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51, 1. famun wady § 28 der Berordbmmug vom 12, Februar 1920
iiber die Cinftellung und Entlofjung vou Hrbeitern ujw, der De-
mobilmadungstommifjar cinen Sdiicddjprnd) in Gefamtitreitigheiten
fiir verbindlidy erfliiren?
2, S weldjem Wwfang unterliegt der fiir verbindlidy ertlirte
Sdyicdsfprud) der ridterliden Nadypriifung?

VIL Bivilfenat. Ut v, 7. Miry 1822 { S, Bentralverband ber
Gteinarbeiter (Befl) w. BVereinigung dev Hartfteininduitriellen (K1),
VII 748/21.

L fenbaeridht Baupen. — 1L, Dberfandedgeridit Dredden.
Der beflagte BVerband beantragte im Anfang Dbes Jabred 1921

Beim flagenben Verein eine Erhidhung ber bamald 350 v, P. betragenbden
Teuerungdzulagen auf bie Grundpreije ber bejtehenben Tarife wm
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weitere 100 b, . und wandte fi) mangels einer Einigung an den
suftanbigen Sdligtungsausidul in Baugen. Diefer fallte am 3. Mary
1921 einen Sdjiedsfpruch bdes Jnfalts, baf bie FTeuerungdjulagen
quf bie Grunbpreife ber beftehenben Zarife um weitere 100 v, $. mit
ber erften Qohnzablung im MRiry erhdht wivben. Der beflagte Ber-
Band na§m ben SdjiecdBiprud an, nidt aber bder flagende BVerein, ber
piglmehr neue Berhandlungen anvegte. Die BVerhandlung bor bem
Demobilmadungsfommifjer  fir bie Rreidhauptmannidajt Baugen
fiihrte au Peiner Ginigung. Der Demobilmadungstommifiar erflarte
barquf durdy Befdeid vom 19, Méry 1921 ben Sdjiedsjprud) vom
3. Meary 1921 fiir verbindlid). it ber Behauptung, bap ber bellagte
Perband aus ver Verbinblidherflirung Redite fiiv fid) unb feine Mit-
glieber Berleite, Bat der Elagenbe Berein Rlage auf Teititelung et
Boben, daf fie bagu micht Derechtigt feiem. Er Dat geltend gemadt,
baf die Berhindlidjertlavung unguldffig und jubem ber Schlichtungs-
ausfduf nidt ben beftehenden gefehliden Bejtimmungen entjpredent
sufammengefest gewejen fei.  Dad Ranbgeridit gab ber Rlage ftatt.
Die Berufung bded Vetlagten wurbe uridgewiejen. Jn Ubeein-
ftimmung mit bem Qanbgeridt eraditete dad Berufungdgeridt bie
Lerbindlidherflarung bed Schiebsiprudd durd) ben Demobilmadungs-
fommiffar nidt fir uldffig und nahm an, daf fie in § 28 ber Cin-
ftellungaverordnung des Reidgarbeitsminiiters pom 12. Februar 1920
feine ©tiige finbe, Uuf die NRevifion bed Betlagten wurbe bas Be-
rufungdurteil aufgefoben aud folgenben :
@rianben:

Die Entjdeibung hangt von ber Beantwortung ber Redtsfrage
ab, ob ber § 28 ber Ginfteflungsverorbnung vomn 12. Februar 1920
ben Demobilmadungsfommifiar (DR) ermadtigt, Sdiedsipride aud
in Gefamt{Zarif-)Streitigleiten fir verbindlid) an ertldven. Die in der
Redtipredung und im Sdriftum ibevausd freitige Frage ift gu be-
jaben. Die BO. iber die Einfteflung und Entlafiung von Arbeitern
und Angeftelten wihrend ber Beit ber wictidaftlidien Demobilmadung
pom 12. Februar 1920 (RGBL . 218) ift vom Reidh3arbeitdminiiter
etlaffen unb frellt fih als eine im wejentlichen burd) bie Veftinmungen
bes Vetriebaritegefeed von 4. Februar 1920 veranlaBte Abdnberung
unb Neufaffung ber gleignamigen BO. bes Reidsarbeitdminifters vom
3, Geptember 1919 (RGBVIL ©. 1500) bar, bie wieberum auf bie Ber-
otbnungen der Sieidisregierung und bed Staatdfelretdrd bes Meids-
amtd fir wirtidaftlide Demobilmadung vom 4. und 24. Januar 1919
fiber bie Ginftelfung, Entlaffung und Entlohnung gemerblicher Arbeiter
bym, der Ungeftellten twdfrend ber Beit ber mirtidaftliden Demobil-
madung (REBL €. 8 und 100) suridging. Der § 28 Dber B,
pom 12, Gebruar 1920 ftimmt mit bem § 26 ber BO. vom 3. Sep-
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tember 1919 wirilidh fiberein.  Sdon unter der Perridaft ter BVer-
prbnungen vom 4. und 24. Januar 1919 war e3 jweifelhajt gervorben,
ob bie Befugnis bed DR. gur BVerbinbliderfldrung von Ediedsjpriden
qemdR §5 14 byw. 17 ber Berordbnungen fid nur auf Cingelftreitig
feiten ober aud auf ®efami«(folleftive) Arbeitafireitigleiten erfirecte, und
ber Meidisarbeitdminijter Hatte auf Erfuden um Ausdfunit am 24. Juni
1919 einen Bejdeid Dabin erteilt, dak ber DR, jeden in einer Hrbeits-
ftreitigleit ergangenen Sdiedsfprud) fir verbinbdlih erfldren fonne
(Gew.» und Raufm@ericht, Jahra. 25 Nr. 1 Sp. 9 Anm. 1). Fn gleider
PWeife Batte er nad) Snlrofttveten ber BE. vom 3. September 1919
in einem Pejdeid vom 17. November 1919 und in einem meiteren
Peldeid vem 5, Degember 1919 (vgl Redit und Wirt[daft 1920
€. 38 und Gew. und RLoufm@eridt, Jabrg. 26 &. 140/141) ben
Gtanbpuntt vertreten, baf ber DR. jur Verbinblidherfldrung aller
Gdhiedsfpriide ermadhtiqt jei. Hicrnad) fann e8 nidit gweifeldhaft fein,
baf ber Reidzarbeitdminifter al8 ber in Betradit fommenbe Gefep-
geber ben Willen gehabt hat, ben DR, aud) jur BVerbinbdlidgerfldrung
von Sdyiedsfpriden in Gefamt-Arbeitsfiveitigleiten u  ermdidtigen.
Hitte er feinen Standpuntt bei Erlaf ber BO. vom 12. Februar 1920
aufgeben wollen, fo wiirbe er bied im DHinblid auf die ihm befannt
gemorbenen Bweifel, die fid an bie fritheren Verordbnungen angefniipft
batten, burd) eine anbere Fafjung dentlidy jum Ausdrud gebradt und
nidgt den § 26 ber B/O. vom 3, September 1919 unverdndert itber-
nommen faben. €r bat aber im Gegenteil aud. nod) in fpdteren
Befdjeiden pom 22, und 30. September 1920 (RUrbeitsBL Jahrg. 1
N F amtl Teil & 94 unbd 144) jid) babin audgefproden, baf nad
§ 28 ber BD. vom 12. Februar 1920 per DR. gang algemein zur
Berbindliderflarung von Schiedsfpritden audy in Gefamtitreitigleiten
befugt fei, bafi bad aus ber gang allgumein gehaltenen Faffung bes
§ 28 tar erbelle, und baf ihm bei GrlaB ber in biefem Einne ge-
wollten B, der abweidhenbe Standbpunft bed Qanbdgerifis Stolp und
bed Qanbgeriditd I Berlin bereits befannt gewefen fei.

RNun ift gwar ber Wille ded Befegebers nidyt entjdeidend, wenn
er im Gefep nidt gum Yuddrud gefonunen iit, wobl aber ift er fir
bie Auslequng einer mcifelhaft gehaltenen Beftimmung ein fehr wefent-
lihed Weoment, unb ¢8 muf bei veridjiedenen Mbglidhleiten der Uusz-
legung im Bweife! biejenige den Borgug verbiemen, bdie bem Willen
bes @efepgebers am meiften entfpridt. Der Wille ded Reidh3arbeits-
minifters Bat in der BO, vom 12, Februar 1820 geniigenben Aus-
brud gefunben. Die B, [aft minbdeftend eine biefem Willen ent-
fpredenbe Huslequng 3u, wenn nidt fogar iberviegenbe Griinde dafiic
fprechen, baf bie Befugnis bves DR. gur BVerbindlidertldrung von
Sdyiedsfpriidhen gemdb § 28 ber BO, fid) auf Schiebaipriihe in Gee
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famtftreitigleiten iber Lohne, Gehalter ober fonitige Arbeitsbedingungen
begieht. Sdon bie allgemein gebaltene Faffung bes § 28, wonad
et ©treitigleiten iber Bdhne, Gehalter ober fonjtige Arbeits-
bebingungen” bem DS ebenfalld die Befugniffe aus den §§ 24 bis
27 diefer BL. zujtehen, fpridit gegen bie Befdfrinfung auf Eingel-
ftreitigfeiten (Streitigteiten eingelner Urbeitnehmer mit ihrem Wrbeit-
geber Qber 2ohne ober fonjtige Urbeitdbedingungen). Cine weitere
wefentlide Stitse jilr bie Bier vertretene uffafjung bietet aber bdie
vergleidhende Betradtung ded § 28 unb der §3 22 flg. ber BO. und
indbefonbere bie Urt ihrer Unordnung und ihre Gegentiberjtellung.
Nad) § 22 ift fir Gireitigleiten, bie aus ber Anwendung diefer VD,
enifteben, ber im § 156 ber BD. iiber Tavifvertrdge ufw, vom 23, e-
gember 1918 yorgefehene Sdlidtungdausfduf suftdndig, und zwar
ausfdlieglidy, foweit ein Unfprud auf Wiebercinftellung (8§ 3 biz 8
AB{, 1, § 11) ober auf Fortfehung oder Ernemerung bes Dienit-
verbaltnifjes (§§ 10, 12 und 13, 19) erfoben mwird. Damit ijt bic
Buftdnbigleit des gefeplidden Scdlidtungsausidufies fir Cingelitreitig-
feiten ber von ber BD. betroffenen Perfonen (Rriegdteilnehmer unbd
Bivilinternierte) aud) injofern begriinbet, af8 e3 fid) wn bie vt der
Befdhaftigung und um die Entlohnung der Eingeftellten und Wiebers
eingeftellten hanbelt. Denn biefe Fragen find in der BO. felbft ge-
regeft (§ 8 b, 2 und 3, §§ 9, 15, 18 Ubi. 2), und Streitigheiten, bie
bariiber entfteben, folgen aud bper Unwenbung ber BVO. und fallen
baher unter bie Beftimmung bed § 22; der gejeplide Sliditungs-
ausfdhuf ift, iwie aud ben Worten ,und jwar audidlieflid njw.”
fig ergibt, aud) Dbajiir uitdnbig; jeine Bufidndigkeit ijt infoweit
mir feine auafdlieplide, jonbern e3 bleibt bancben die Buftandigleit
ver @eridite bejtelhen (Syvup - Billerbed, Cinftellung und Ent-
laffung vou UArbeitern und Angeftelltew, 3. Aufl. &. 50 Anm. 3},
Wollte man den § 28 auf Tingeljtreitiqfeiten der von der BO. bes
troffenen Arbeitnehmer begiehen, fo bliebe fiir feine Ymwendung fein
Faum, er ware uberfliifiig und gegenftandales. Der flagenbe BVerein
meint, ber Siveit ywilden ben Veteiligten fonne fidy fehr wob! darani
bejdranten, unter welden Dohu- ober fonftigen Arbeitdverhiltnifien
ein nad) ber BO. micber einguftellender riegsteilnehmer elnguftellen
fei, wdbrend bie Berpflidtung gur Einjtellung vom Urbeitgeber an
fi anerfannt fei. Uber audy bann Banbelt 5 fidh im Hinblid auf
bie Beftimmungen ber BL., bie die Frage der Bergitung regeln, um
einen Etreit, der aqus ber Umvenbung ber BO. entftanden ift und
baber von ber Bejtinumung des § 22 mitumfafit wirh. Tas Berufungs-
geridht vermeift auf bie IMiglichleit von Eingelitreitigeiten, bie aud
amijden taviflid gebunbenen Urbeitern und HUrbeitgebern fber bie
Ginreifung in bie verfdjiebenen Gruppen fitr Utlordarbeiter, fiber bie
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nad) @rdfe ber Stitde gu begahlenben 25hne ufw. entitehen tounen.
a(flein oud) Gier Hanbelt e3 fidy entweber um Streitigleiten aqud ber
nmenbung dber BL. ober um Streitigleitent, twie fie im Qaufe eines
9rbeitserhaltniffes jederjeit aud) et anbern ald den bon ber BD.
Betroffenen rbeitnehmern  (Rriegsteilnehmern unb  Bivilintecnierten)
entiteben tonmen. Tollte man ben § 28 auf Streitigleiten lepterer
et Begichen in ber Bejdrantung auf beteiligte Rriegdteilnehmer ober
Rivilinternierte, fo wire nidt absufeben, wedhalb filr diefe Perjonen
eine bejonbere Stegelung getrofien fein follte fitr Streitigleiten, -bie mit
ifrer von ber BD, geregelten @injtellung ober Wiebereinjtellung ober
Tottiepung und Erneverung ifres Dienftoerhiltnifjes nidid au tun
fiaben und im Saufe bes Dienftoerhdlinifies in gleider Veije aud
fei aquberen WArbeitnefmern fich evgeben Iimnen. ollte man aber
pen § 28 auf alle Eingelftreitigleiten ber vom Berujungsdgeridt er-
wafnten Arten fir alle tariflidy gebunbenen Arbeitnehmer begiehen,
jo wirbe dad voflig aud bem Rahmen per BD. vom 12. Februar
1920 feraudfallen, unb ¢3 witrde mithin berfelbe Borwurf bagegen
ju exheben fein, ben bie Gequer ber Bicr vertretenen Auslegung bed
§ 28 al3 Hauptargument filr beren Betdmpfung glanben erbeben zu
£onnen. Das Qandgeridht §5In will in feiner pen bem Qlager Dei-
gebradyten Entfdeibung vom 3. Degember 1920 ben § 28 gleidyiall2
nur auf Gingelftreitigeiten besogen wifjen; 8 meint, burd) den § 28
jolle bie Entjdeioung gleidartiger Streitigleiten, iwie fie in ben vot-
Tergehenden  Paragraphen geregelt feien, in gleider Weife geregelt
mwetben; e3 it nidt erfidhtlid), iwelde Arten von Gtreitigteiten, bie
nigit fdon aus ber Ammwendung der BO. fidy crgeben und bedhald
voit Her Befimmung bed § 23 umfofit iwetben, e3 babei im Uuge
bat, und jeine Anfidht, fiir bie Anmendung ded § 28 in jeinon Sinne
bleibe nod) ein weitered Feld, ARt jebe Begritnbung vermiffen. Vi
Bezichung bes § 28 auf Eingeljtreitigfeiten ober Do nur auf jolde
miifite aber aud) die Veftinmung bes Sapes 2 bed & 28 Befremben
erregen, wouad) der DR i dben Fallen bed § 28 aud bie nady § 20
ser BO. vom 23, Degember 1918 an die Shlle bed Edlidjtungs-
audiduffes tretende Edlidjtungsitelle anrufen fann. €38 withe an
jebem erfenubaven Grunbe bafir frhlem, weshalh fir jolde Fatfe vom
Gingelitreitigteiten nidt wie fir audere Eingelftueitigleiten gleidher Art
bie Wnrufung bed gejetliden Sdlidtungdausfdulies genligte, unb wesa-
Galb gerade fiir folde Falle c3 erforberlid) jdien, audy bie Unrujung
wer arberer (vereinbarten) Sdlidhtungsitellen augulafien, obwohl biefe
an fig mit Gingeljtreitigteiten nicht befafit finb, jonbern nur bei G-
famtftreitigfeiten titig st mevben Haben. Anberfeits Fann freilidy bicjer
letere Gejiditépuntt jir fid allein nidt genfigen, um baraud bergu-
leiten, baf & 28 fih nur auf Gefomtftreitigheiten begiehen Tonne.
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Denn aud) ber gefetlide Slidtungsausiduf war bid babin nad
ben 8§ 15{lg. ber TarifvertragdBO. vom 23. Degember 1918 nur gur
Shlidtung vou Gefamt-Arbeitsfiveitigleiten berufen, und e8 ware an
fid) denfbar, bafs ebenfo, mwie er in ber BO. vom 12, Kebruar 1920
fir Gingelftreitigleiten guftinbig gemadit ift, bad in gleider TWeije
untd in gewifjem Umfange filr die vereinbarten Sdjlichtungsftellen bes
§ 20 TarifoertragsBO. geidhehen follte, fo bag €5 fid) nur um eine
neue Ruftnbigleitsbeftimmung Hanbeln wirbe. Abgulehmen ift aller-
bingg ber Berind), die fonfurrievenbe Buftinbigleit der ESdlidhtungs-
audidiffe und ber anberen Slidhtungsjtellen fiir Eingelfteeitigleiten
bavaus Bevzuleiten, baf nad) § 22 der BO. vom 12. Februor 1920
bie ausidlienlige Buftindigleit bes Shlidtungdausfduijes nur fir
gewifje Utten bon Cingelftreitigleiten begriinbet ifr. Die Beltimmung
be3 § 22 in Detreff ber Buftdnbigteit hat nur ben Sinm, dak, foreit
ver SdlihungBausidui nidt fir ausidlieflip suftdnbig erflast ift,
baneben bie Suftinbigleit der orbentligen Geridite und Sonbergeridyte
unberithrt beftefen bleibt; bie qusfdhlicfliche Bujtdnbigleit begieht fid)
nur auf Anjpriide, fir die e8 angegeigt erjdjien, die Enifdeidbung ben
mit ben betreffenden Berhdltniffen bejonbers verirauten €dlihtungss
aud{difien su fibertragen und eine fdnelle Entideibung ofne lingeres
gerichtlices Berfahren ferbeizufiihren (Syrup-Billerbed, &. 50
Imn. 2 bis 4 gu § 22).

Sollte Tih ber § 28 ber BO. vom 12, Februar 1920 nur auf
@ingelftreitigteiten Begichen, fo Hatte eine entfprecdjende anbere Faffung
viel ndber gelegen, etma bed Jnbaltd, bap bei fonftigen Eingelftreitigs
feiten fiber Qbhne, Gehilter ober fonjtige Arbeitdbebingungen bie Be-
fimmungen ber vorbergefenden Paragraphen entjprediende Anienbung
finben, unb daf in foldem Fdlen ber DR an Stelle bed geferlidien
Shlidtungsausidufies aud) die veveinbarten Sdlidtungsftelen bes
§ 20 TarijvertragsBL. anrufen fann, ©tatt beflen ift eine Fafjung
gewdhlt, bie mur an bie Befugniffe bed DR. anfnitpit und jeine Be-=
fugniffe aus ben §S 24 bi8 27 ber BO. audy auf Streitigleiten itber
@5bne, ®ehilter ober fonitige Arbeitdbebingungen fbertragt. Wenn
Bei foldben Streitigleiten dem DR. ebenfalls bic Befugniffe aus ben
8§ 22 biz 25 ber BD. aujtehen follen, fo beweift fdon ber Bebraud
besd TWortes ,ebenfalla*, baf die Befugnifle bed DR, auf weitere Falle
ausqedehnt werben follen; weldje weiteren Fdlle bamit gemeint {ind,
ergibt fidy aus bem unmittelbar angefirgten Sap 2 hes § 28 it bem
Sinne, dak bie Befugnis bes8 § 25 auf Sdieddfpride aud alen
Arbeitsftreitigleiten ausgebehnt ift, gu deren Sdlighung nady § 20
TarifoertragsBO. bdie Ghlidtungsaus{difie suftindig find (fo aud
bie angefihrten Beldeidbe bed Jeid)darbeitdminifters vom 22. und
30. September 1920). Grwdhnt fei endlih nod, bdafi im § 28 bie
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Peftimmung bed § 23 B[ 1, wonad) in Ubdnberung der Tarij-
pertragéBLD. aud) eingelne Wrbeitnehmer ben Slidtungsausidup an-
tufen Bonnen, fiic bad BVerfahren vor ben andern Schlidhtungsitelen
weper audbrddlid in Vegug genomunen nod) flir entfpredend an-
wenbbar erfldct ift. Die hiernad) auftaudende Frage, ob aud) Hieraus
ein Beweidgrund fir bie Anwendbarfeit be3 § 28 nur auf Gejamt-
ftreitigfeiten {u entnehmen ift, ober ob e fid) nur um eine ungenque
%affung handelt, mag inbed dabingeftellt bleiben; ein ausfdlnggebendes
Gewid)t fommt dem ermadhnten Oefichtzpunite nidi au. Jebenfals bat
nad) allem bisher Crorterten ber im Cingange ermdhnie MWille bded
Heidsarbeitdminiiters tn ber BO. vom 12, Februar 1920 zum
minbeften geniigenben Ausbrud gefunden, fo daf bei etraigem Jiveifel
eine entipredende Auslequng bed § 28 geveditfertigt ift, mwenn man
nidit fogar foweit gehen mwill, angunehmen, bag bie Vejtimmung bed
§ 28 jweifelsiret im Sinne ber vom ReidBarbeitéminifter erlaffenen
Bejdheibe berjtanden werben milffe.

E& bebari bedhalb, ba bev Sinn ber BD. vom 12, Februar 1920
aus ibr felbit Heraudjufinben ijt, an f{id) Feined ndheven Eingehens
auf die Cntitehungsgeidide der VY. und insbefondere barauj,
ob aud) die Borlaufer der BL. bie Auslequng zuliefen, baf bder
DR, audy jur BVerbindlidertldrung von Sdieddipriden in Gefamt:
ftreitigfetten Defugt fei. Die Entjtebungdgeididhte fihrt aber aud
ju feinem anberen Evgebnid. Dad lrteil bed Dberlanbedgeridits au
Sena vomt 17, Juni 1921, bad in dbem Uuffape dfiber bie ,Ber-
binblicdhFeitzecf{drung von Sdieddipriden in Sefamiftreitigteiten ”
(Mitteilungsbl. bes Edlidtungdaus{duijes Grop-Berlin, 3. Jabrg.
fir. 4 ©. 43) mitgeteilt ift, und der Dortmundber Edyiedsfprudy vom
6. februar 1921 (RN Arbeitdbl. Jahrg. 1 &. 593) gehen auf die Ent«
ftebungsgefdiidite ein und fithren au2, baf {Hon nad) § 14 b, § 17
ber Berordnungen vom 4. unh 24. Januar 1919 der DR, jur Ber-
binbliderfldrung von Sdyieddipriien audy in Gefamtitreitigteiten be-
fugt gewefen fei. nabefonbere erfdieint bie Vegriindbung bed Jyenaer
lrteild in diejer Hinfidht durdaus beadtlidy. Jn gleider Weife fpridt
i Erbel in eiwem Nuffape itber die Berbindlidertlarung von
Shiebsfprichen in Gefamtfireitigleiten” im ,Sdlidtungswefen,” Mit
teifungsbl. der Shlidhiungdausidiiffe in Bayern ujiv. 3. Jahrg. (1921)
%ir. 2, babin aud: ,Sdon bdie §3 14 Hyw. 17 der Berordnungen bom
4. byw. 24. Sauuar 1919 geben durdy ihre Stellung Hinter den §§ 11
biz 13 byw. Binter § 16 Deutlid) zu erfennen, baff fie fidh nicht blofs
auf die in ben Berovrdbnungen befonders geregelten EingelftreitigPeiten
begiehen joflten, fonberm aud) auf allgemeine Folleftive Streitigleiten
qwifchen Urbeitgebern und rbeitnefmern.” Hiernady ergab fid) bas,
wag dev Reidh8arbeitdminifter mit der Beftimmung bed § 28 ber B,

Entid. in Jiviff. 104 12



178 51. Demobilmadungstommifiar, Berbindliderlldrung von Sdjiebsfpritden.

pom 12, Februar 1920 (§ 26 ber BL. vom 3, Geptember 1919)
gemdf feinen mefrfachen Befcheiben gewollt hat, fdon aus ben friheven
Berordriungen voin 4, und 24, Januar 1919 (vgl auch Mrt, bes OLE.
Raffel pom 14. Januar 1921, Reipy. Jeitfdyr. 1921 Sp. 317). G&r
Bat aber feinen Willen aud) bdurd) eine anbere Fafjung ber BL. um
Nusbrud gebradht und die BO. gelepestednifd gany anbers gefaft
unb aufgebaut. Der § 21 ber BO. vom 3. @eptember 1919 (ent-
fpreciend bem § 22 ber BL. vom 12. Februar 1920) ift nidt inbalt-
lih gleih dem § 15 UABL. 1 ber BO. om 24, Januav 19185, fonbern
er Bat eine Fafjung erhalten, bie feinen Broeifel bariber [k, baf er
fih auf alle Streitigleiten aud ber BO,, alffo aud) auf bdie Gingel-
jtreitigfeiten {iber £5fme unb fonftige Arheitsverhlinifie begieht, nidpt
Blof auf bie Gingelftreitigteiten &tber Wicbereinftelung ober Teiters
bejdftigung. Ttod) Flaver ift dies in ber B[O, vom 18, Februar 1920
im § 22 burd) bie Worle ,und war ausjglieflic), foreit ufw.” . gum
Ausbrud gebradt. Der Reiddarbeitsminijter Bat ferner ben Streitig-
Yeiten 7iber Q0fHme, @ehialter ober fonftige Urbeitsbebingungen in Den
pom § 21 ber BO, vom 3. Sepember 1919, byw. vom § 22 ber B,
pom 12, ebruar 1920, dufierlid) weit getvennten §8 26 b3w. 28 eine
bejonbere Regelung angeveiben Iaffen, bie ¢& aud) bev duferfidhen An-
orbnung nad) — abweidend von bem bie verfdhiebenen Atten ber
Gtreitigleiten in einem @age nebeneinanber behanbelnben unb gerade
barum befonbers ju Bmweifelnt Anlaf gebenben § 13 ber BH. vom
4. Sanuar 1919 — crfennbar madt, baB e3 fid) babel um ehwad
anberes Banbelt, alg um bie im § 21 (§ 22) Dereits geregelten Gingel-
freitigfeiten. Dagu fommt, baf nur hiev ber § 20 ber TarifoertragsBi0.
Perangegogen witd, ber fid) nuv auf Befamtitreitigleiten begieht, ferner
ber ®ebraud) bes Worted ,chenfalld” und endlig ber allgemein ge-
Baltene Wortlaut bes § 26 (§ 28). Uud) Raslel, der bie Vegiehung
bed § 28 auf Gefamtftreitigleiten al diber ben Mahmen ber Befug-
niffe bes Arbeitsminifters hinaudgehend evacitet, gibt u, baf Wortlant
und Ginn bes § 28 im Sinne ber Unwendung auf Gefamifireitigleiten
flar find (MRUrbeitsbl. Jahrg. MNr. 1 [N ], nidpamtl. Teil &. 32,
Fufinote). :

@egen bie Bier vertretene Auffaffung wird von ben Bertretern
ber @egenmeinung tingewendet, bap bei folher HAnffaffung bie Be-
fimmung be3 § 28 ber WO. pom 12. Februar 1920 gang cud bem
fbrigen Rahmen ber BO. Gerausfalle und ficy . al3 Abdnderung ber
Tarifoertrags-BO. vom 23, Desember 1918 baritelle.  Dem ift junadit
entgegengufalten, baf, wenn eine gefeplide Beftimmung bem feftgeftelten
. F0illen bed Gefebgebers entfpridyt, e8 nidt darvauf anfommen tann, ob
er fie in eimen mebr ober iweniger paffenden Mabmen eingefiigt Bat.
@3 1aft fid) aber andy gar nidt fagen, baf bie Beftimmung des 8§28,
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wenn fie auf Gefamiftreitigleiten bejogen wirh, gar nidt in bie B[O,
hineinpaffe. Raddem einmal in den §§ 24 8i3 27 er B, bie Mit-
witfung bes DR, bei Gingelarbeitaitveitigleiten ausd der Unwendung
ber BE. geregelt wav, fonnte ¢3 fehr wobl fir angemefler eradtet
tperben, bovan anjdliegend Durd) eine wejtere Beftimmung audy feine
Befugnifje bei gewiffen Gefamtfireitigleiten zu behandeln undb jo bdie
thm in begug auf bas Sdlidhtungdwefen uitehenden Befugniffe su-
fammenfafjend ju regeln. Die Beftimmung bes § 28 regelt Rbrigens
ebenjo wie die fonftigen Veftimmungen ber BO. von 12, Februar 1820
pie Werhdliniffe nuv fiir die Beit ber wirt{dajtliden Demobilmadjung
‘unb paBt aud) aud biefem Geficht3puntte fehr mofl in ben Rabmen
per BO.; eine allgemeine und bauernde Ybdnberung ber Tarif
vertrags-BO., bie gwedmaBiger in Form einer befonderen Abdnberungs-
perorbnung evgangen wdre, war gar nidt beabfidhtigt. us ber bers
fdrift der B, bie {id) nur ald BL. fber die Einfiellung und Ent-
laffung von Hrbeitern und 9ngeftellten bejeidimet, [t fih fir bie
Yuslegung ibrer eingelnen Beftimnungen fein jdlaffiger Beweidgrund
Becleiten; bie Uberfdrift ift offenbar ungenau unb nidt erfddpfend,
und fie enthalt im Gegenfap zu den Berorbnungen vom 4. unb
24, Sanuar 1919 nod) nidht einmal bie Worte ,unb Entlohrung”,
obmoobl fie aud) bie Entlohnungsfrage in ben §§ 9, 15 und 18 Abj. 2
qusbritd [id) regelt. Sm fibrigen enthielten aud) jhon die Verorbnungen
pom 4. und 24. Januar 1919 in ben §§ 11 und § 12 bju. 16 Ber
fiiminungen allgemein toriflien Jnhaltd, bie gang auperbalb bdes
Rahmend ber von ben Berorbnungen imt dGbrigen geregelten und in
ihren Uberfdriften fenntlid) gemachten Berbdltnifie lagen. Pwar find
bie Hetreffenden Bejtimmungen jest weggelajien, ed bleibt aber dod
bie Tatjade beftehen, daf fie trop ber feblenden Grmdfnung in der
Mberfbrift mit gevegelt waren, und baf barum oeud) aud bem
DMangel ber Uberigrifit in  den Berorbmungen wvom 3. Sep-
tember 1919/12. fFebruar 1920 fein ©duf gegogen mwerben Ffann,
falls nur aud ihrem Snbalt feldjt fid) ergibt, baft fie audy auf bie
Regelung von Gejamtitreitigleiten fid) erftreden. MWenn endlidh gegen
bie hier vertretene Auffafjung nod) geltend gemadit wird, daf alsbann
ber § 28 einen meitreidjenben Eingriff in ben funbamentalen Hrunbd-
fap bes § 105 Gewd, enthalte, wonad) die Fejtfesung der Berhalt-
niffe gwifden ben Gewerbetreibenden und ben gewerbliden Hrbeitern,
porbehaltlid) Der burd) Reidhdgefels begriindeten Bejdrantungen, Gegen-
fland freier Ibevemfunft ift, fo Bringt die BO. benfelben Gingriff
fdion fiir bie Regelung ber Eingelacbeitdverhiltnifie ber vom ihr be-
- troffenen Perjonen, Die genannte Erodgung fann aber Rberbaupt .
nidta verfdlogen angefichts bes feftgeftellten Willend bes Gefepgebers,
ber aud) einen fomeitgehenden Eingriff gewollt ot in ber Abfidit, all-
12"
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gemeine Streitigleiten dtber 20Bne und rbeitdverhilinifie im JInterefje
eined rubigen Forigongd ded Wirtfdajidiebens fo rafdy wie moglid
gu beenber und bi3 jum Eintritt wirtfdaftlih berubigter Beiten ben
Arbeitsmartt zu entlofien (pgl. Bejdeid vom 22. September 1820),
an Frage fann daber nur nod) fommen, ob ber ReidBarbeits-
minifter jum Grlaf einer jo teit reihenben Unorbnung befugt mwar.
Die Frage ift au bejaben. Die VL. vom 12, Februar 1920 finbet
ihre gefesliche ©tiige in bem Erlaf bes Rafed der BVoltsheauftragten
pom 12, November 1918 (RBBL S.1304}, der ben Qeiter bed Te-
mobilinadjung8amted baju berief, die gefamien Arbeiten ber wirtidaft-
lidjen Demobilifierung in bdie Handb ju nebmen und bie erjorberliden
Pagnahmen zu trefien, und ber fidh infoweit mif ber BunbedratdBD.
vem 7, Dtovember 1918 (ROBVL &, 1292) dedte und uod) bariber
hinausging, durd) bie ber Reihalangler ermddjtigt war, bie Anord-
nungen 3u treffen, wetde erforberlid) wiven, um Stirungen bed Wirt-
jdafislebens infolge ber wirtfdhaftliden Demobilmadung vovjubeugen
vber abzubelfen. Der Erlah. vom 12, November 1918 urde durd)
baz [bergangsgeles. vom 4, Miry 1919 (REBL &. 285 und bayu
RAnz. N, 79 vom 29. WMdrz 1919 unter 1T, 1) Deftdtigt. Auf Grund
beé Erlaffez pom 26. Upril 1918 (RB®BL. &. 438) traten an die Stelle
bed RQeiterd bed aujgeldjten Demobilmadung3amied vom 1, Mai 1919
ab bie einjelnen ReidBminifter fiir ibren Gejdaftsbereid. €2 fragt
fid alfo, ob bie Beftimmung bed § 28 ber VL. vom 12. Februar 1920
in bem Bier bertretenen Sinne jid al8 Mapnahme im RNabmen bes
Erlaffed bed Nates ber VoltsHeauftvagten vom 12, November 1918
barftelit, alfo al8 eine Mafinahme, bie erforderlid) war, Stdrungen
bed wirt{daftliden: Lebens infolge der Demobilmadjung vorjubeugen
ober abjubelfen. Dabei fann nidt nadgeprift werben, ob -gerabe bie
eingelne fonfrete Mafnahme gur Erreidung bed beabfidhtigten Bweds
notmenbdig war; bas it Sadye des pHidhtmahigen Ermefjens des Arbeitss
minifteriuma; fiir die vidterlidhe Nadprafung mug 3 gendgen, wenn
fie flir ben gedadten Bmwed geeignet tvar und beshald flir erforberlid
gebalten toerben fonnte. Das Yann fiir die BVefrimmung bes § 28 in
YUnwenbung auf Gefamiftreitigletten nidt sweifelbaft fein. Durd all-
gemeine Lohnbewegungen mit etwa anfdhliefenben Streity und Aus-
fperrungen brofite ber rubige Fortgang bed wirtjdhafiliden Lebens
gerabe in Dber Jeit ber wirtjdyaftliden Demobilmadung, o injolge bes
unglitdlichen Uudgangd bes Rrieges -und bder Hewolution mit ihren
golgeeridhetnungen bdie Unzufriedenbeit bder Wrbeiteridhaft {Hon aujs
hodyte gefteigert twar, empfindlidy gejdbrdet ju werden; bas erftrebens-
werte Biel, jebe mdglidje Arbeitdgelegenbeit audzunupen, lieh fidh nidht
erreidgen, wenm ¢3 infolge von Lobutdmpfen u Urbeitdnicderlegungen
ober Ausdfperrungen unb infolge bavon zur Cinfdrintung ober gar
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Gtillequng ber Betriebe fam. @erabe in ber Jeit ber wirtfdafiliden
Demobilimadung mupten folde CEreigniffe auf bdie Geftaltung bes
Arbeitsmarftes und der allgemeinen Wrbeitdverhiltnifie nod) ungitnftiger
cimtoicfen, al8 fjie e3 oBnehin fdon in Friebenszeiten tur. Darum
purfte ¢5 bem Arbeitdminifter burdjaus angeseigt erjcheinen, allgemeine
Gtreitigleiten dber Lohne und fonftige Nrbeitdbedingungen badburd) zu
einem rafden Ende zu fihren, baB er bem DA. bie Ermdditigung ein-
riumte, Edieddfpriide bder Sdhlidtungsausfdiffe undb fonjtigen
Ghlidtungsitellen, bdenen nady der TavifvertragdBH. bie verbinblidie
Qraft feblte, fiir verbindlid) su erfldren. Gegen die Buliffigleit ber Be-
jtimmung be3 § 28 ber BO, vom 12. Februar 1920 in dem Hier vers
tretenen Sinne finnen hiernad) Leine begriinbeten Bebenfen exhoben werben.

Nad) alledem mup bas Verufungdurteil, das bie Juldjfigleir ber
Perbinbliderfldrung von Sdjiedd{prichen in Gefamtfiveitigleiten ver-
neint, wegen Berlepung bes § 28 ber VO, vom 12, Februar 1920
aufgehoben und bie Sade, ba fie jur Endentfdeibung nod) nidit veif
ijt, sur andermeiten Berfandlung und Entfdeidbung an bas Werufungs-
geridht juclidveroicjen werben. Died fat indbejonders die Etreit-
feage nod) nidgt entdjieben, weldje Wirfung ber orbnungdmwidrigen
Bufammenfebung bes am 3. Mary 1921 tdtig gewordenen Shlidtungs-
audfdjufies gufommt, Jn diefer Hinjidt tam in Frage, ob ber G-
fitepuntt ber vorjdriftéwibrigen Jujammenfetung bes Shlidtungs-
ausjduffes im gevidhtlidhen Berfahren nod) geltend gemadit und nad-
gepriifft mwerben EFaun, nadbem bder DR, ben Sdhiebd{prud) fiir ver-
bindlid) erfldrt hat. Dad muf tros der Beftinunung bed § 25 Abj. 1
©ap 3 der BY. vom 12, Februar 1920, wonad) bie Entideibung bes
DR endgitltig ijt, bejaht werben. Die Ridtlinien bez Reid)darbeits-
minifteriumg fiir bas Sdlidtungsverfahren nad den Berorbnungen
pom 23. Degember 1918 und vomn 12. Februar 1920 (abgebr. bei
Syrup-Billerbed &. 119 fig.) befagen unter IT, 4 fiber bie Wicfungen
beg verbinbliden Sdjiedsjprucgs: ,Die BVerbindlidjertlirung einesd
Sdicddijprudd fdhafft feinem JInbalt - entfpredendbed Bertragsredt.
Werben die Geridhte rur Durdheung bed jo entjtanbenen Bertrags-
reditd angerufen, fo find bie Grinbde, die su bem Sdjiedsjprud) unbd
feiner Verbindlicherflarung gefithrt Habeh, ihrer Nadyprifung entjogen,
bagegen tinnen fie bad orbnungdmdiige Buftanbetomnen besd Sdyieds-
fpruys und der Berbinbdliderfldrung nadprifen.” Jn gleidem Sinne
ijt ber Bejdheid bes Reidsarbeitdminifteriumd vom 2, Oftober 1921
— RUrheitsdl, MNr. 3 amtl Teil &, 95 — gehalten: ,Yus bem
Sdiedsjprud) fann nidt auf Buldffigteit der JwangBoolftredung ge-
Plagt mwerben, vielmehr muf jur Durdfiihrung bes binbenben Sdieds-
foruchs eines Sdlidtungsandiduijed gegebenenfalld wie dus einem
LBertrage beim juitdndigen Geridht geflagt werben. Sn bem fo ent-
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ftanbenen Redtaftreit unterliegt ber Schiedsjprud) in denfelben Grengen
per tidhterliden Radjpriffung toie ein gleidhlautenber Bertvag. €3
faun alfo gepriift mwerben, ob ber bie Grunblage bilbenbe Sdiedsiprud)
orbnungdmafig zuftanbe gefommen ift unb nidt gegen zwingende Be-
fimmungen bes geltenben Recitd verjtdht, wafrend die tatjidlide Be-
rechtiqung ber .in ifw getrofienen Regelung e¢henjorenig zum Gegen-
ftanbe des Erfenniniffed gemadt werben fann, wie bei einem Berirage,”
Tem von bem Reiddarbeitdminifterium {elbft eingenommencn Stand-
puntte muf beigepfliditet werben. Die Beftimmung bed § 25 Ab{. 1
Safy 3 der BO. vom 12. Februar 1920 bat mur bic Bebeutung, bah
bie Gnijdeibung bes DR. in fodlidher Hinfidt endgititig und reber
¢in Redtamittel dagegen gegeber nod) eine fadlide Nadprifung im
geridhtliden Berfahren guldffig” ift; dagegen verbleibt ben @eriden
wie bos Medt fo and) die Pfidt ber Nadyprifung, ob bie ergangene
Bermaltungdentideibung ouf gefesmigiger Grunblage beruht, ob alfo
bie beteiligten Behdrben innerhalb ihrer Bujtdnbigleit gefanbelt haben,
unb ob midt awingende BVerfahrendvoridyrifen verleit worben find.
Die Befugnis bes DR., gemdf § 26 ber BO. vom 12, Gebruar 1920
im Ralle der Berlepung von Borfdriflen der BO. bie Sade an ben
Ghligtungdausidul sur anbermeiten Berhandblung und Entideibung
juridzuversocifen, bictet feinen geniigenben Sdup und fann nidt dazu
fihren, in Fallen, in benen cr trofy vorhanvener wefentlider Mingel
pon feiner Befugnis leinen Gebraudy madt, feine Entideibung jeglider
Radypriifung su entzichen. Bei ungendgenbder Bejefung bes Sdlidtungs-
ausfduffes 3 9. liegt itberhaupt Tein othnungdmafiged Jujtanbe-
Yormen bed Sdiedsfpruchs wor, und bicfer Mangel Fann aud) burd)
cinc Beebinbliderlarung nidht gebeilt mwerben (Syrup-Billerbed
©. 59 Wnm. 2 au §26) Sm vorliegenben Falle hat alz unftdnbiger
Arbeitgebervertreter ein nidht der Berufdgruppe - bed Hogenben Bereind
angehorender Roflenhandler mitgewirtt, Daburdy ift bie an fid)
swingende Borfdrift bes AL 5 ded § 15 TarifoertragdBL. verleit
(Befcheive bes Reicdhdavbeitdminifteriums vom 5. Prary 1921 und yom
6. Ofober 1921, RArbeitshl, Jahrg. 2 ©. 36). €3 fragt fid) indes,
ob ber flagenbe Berein ben WMangel im jepigem Berfabren peshald
nicgt mehr geltend madjen fann, toeil er in Kenninis bes Mangels ofe
Ritge fih auf bad Berfahren vor bem Sdlidtungdcusiduk ober bem
DR. cingelafien hat. Dagu Dedarf e8 nod) mweiterer tatfadlider Fejt-
ftelffungen.



