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8, Madt fid der BVerleger eimer Beitung ftetd einer Verfrags-
verlesnug fdulbig, wenn er wiber dem Willen bes Hauptidrifileiters
cin neued Mifglicd in die Sdriftleitumg bernft pder ihm gor civen
Stellverireter beiorbuet?
BEB, 8§ 626, 628 G}, 2.

IIL Bivilfenat Urt v, 27, Dftober 1926 1 &. € (RL) w. Ul-
gemeine Seitungdverlagsgefellihaft n. b. §. (Befl). III 552/24,

I Ranbgericht I Bexlin.
IL. Sammergeridit dafelbfi.

Der Kldger war vom 1, Oftober 1920 an ouf die Daver von
5 Jafren af3 Dauptidrifileiter der Deutjhen Allgemeinen Jeitung
mit ber Berpflihtung angeftellt tworben, fie ,im Rabmen der mit
ver Deutjdien Reiddregierung und der Preupifdhen StaatSregierung
beftehenden  Vertrdge in nationalem Sinne zu fithren wnd nad
Bejtem Sdunen zu einem grofien Nadhridytenblatt zu entwideln®.

Ende Mai 1922 wurbe Profeflor L., ber bamald nod) Mitglied
ber foialbemotratifchen Partei war, von ber Eigentiimerin der Jeihung,
ber Bellagten, jum Stelloertreter des Kldgers unb Chef vom Dienite
erpannt.  Der Kldger behauptet, daff dad gegen feinen Wiberfprud)
gefdieben und beshalb verfragdiwidrig fei. €r nahm zunddft Nrloud
big gum 7. Auguft 1922 und trat nady beffen Hblauf feine Steflung
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bet Der Bellagten nidht wieder an, Nunmehr verlangt er Hogeud
bie Nadzahlung feines Gehaltd fiir bie Heit vom 7. bis 31, Auguit
1922. Die Bellagte wenbdete ein, daf ber Kldger nad) anfimglidem
Gtrauben bie Verufung dbed L. gebilligt Habe, und beantragte wibers
Hogend bdie Fefiftellung, bah bem Ridger fiiv die Beit nady bem
7. Augujt 1922 feine Wnipriche gegem fie zujtehen. Dad Lands
gerijt und bad RKammergeridht gabem unter Hbieifung ber Klage
pem Wibertlagebegehren flatt Die Revifion bde3 KRldgers blieh
ofne Erfolg.
Griinbe:

Die Parieien ftreiten in erfter Reibe daritber, ob der Rldger
ber Ermennung bed Profeford L. u feinem Stellvertreter ugeftivunt
pder nidht sugeftimmt Babe. Da dba3 Kammergeridt biefe Frage
nidt entfdyieden Hat, ift fiir die Nevifiondinftany davon audzugehen,
bof er feine Buffimmung verjagt Hat. Fitv biefen Fall erblickt bie
Revifion, obwohl der Anftellungsdvertrag bHed Nldgers Feine audbriids
lie Beftimmung fiber feine Mitwirfung bei bder Berufung von
Sdyriftleitungsmitgliebern enthalt, im Gegenfape jum Rammergericht
in dem Borgehen der Bellagten eine grobe Vertragdwidrigleit. Dem
tann nidht beigeftimmt werben,

Dad BVertragBoerhiiltnid ber Parteien ift ein Dienjtvertrag und
unterfteft wie jebed anbere Bertragdverhiltnid ber Herridaft von
Zren und Glonben, felbftverftandlidy unter Beriidfiditigung ber Eigen«
art eied Beitngsunternebmens, Ein folded verfolgt nidht nur rein
wirtidaftlihe Bwede, e8 foll and) Den politijden JInteveffen Hes
Qeferfreifed bienen unb beffen geiftigen Bebileiniffen nad) verjdjiedenen
Ridtungen fin geredit werden. Jur Crfiillumg diefer Anufgabe, deren
Bewiltigung dem Berleger — zum mindbeften allein — in ber Regel
nidt miglidy ift, eruft er al3 jeine Gebilfen Schriftfeiter, an deren
©pibe bet grofien Jeihmgen ein Hauptidriftleiter zu jtefen pflegt.
Fitr den Jnbalt ber Beitung ift biefer — gany abgefehen von feiner
ftrafrechtfihen Berantwortlidleit — dem BVerleger vertragli und
ben Beitungdbesiehern moralifd) verantwortli. Die wirtidaftiide
Befahr bed Unternehmens trigt aber ber Verleger allein, und dafer
Tiegt e3 lepten Enbe2 ihm ob, bem notwendigen Bujammenhang
swijden ben wirt{daftlifen und ben ibealen Anjgaben bed Unter-
nehmend, awifdhen feinen materiellen JImtereffen und ben geiftigen

3‘



36 8. Bettmpdverleger. Dauptidyrifileiter,

Sutevefien ber Sefer aufredhtyuerhalten. Er ift ber Herr bes lnters
nehutens und bat bie Richtlinien ju beftimmen, imnerbalb beren ber
Hauptidriftleiter den Jnhalt der Jeitung zu geftalten und ihrem
Charafter Recdmung zu ifvagen fat. Jm dibrigen Wit er dem
Hauptidriftleiter in reidfem Mafe Bewegungsfreiheit einrdumen und
aud) bei der Wahl der Mitarbeiter auf feine Winfde mbglichft
Ritdfiht nehmen. Derm eine gebeifliche Cntwidlung bes Unters
nehmend nadg Der wirtidaftliden und ibealen Seite, bie beide eng
sifammenfingen und aud) bei ber Entjdeibung bed RechiSfireits
nicht vomeinamber gefremnt ivetben bitrfem, ift nuv bei gutem Gine
vernehmen und vertrauendoollem Jujammenarbeiten von Berleger und
Hauptdrifileiter bentbar. Alled bad redtfertigt aber nidyt ben Ang-
gangspuntt bes Kldgers, dbaf e3 einem Werleger grunbiaplid ver-
{agt jei, bem Qauptidriftleiter wiber beffen Willen einen Mitarbeiter
ober gar einen Stellvertreter an bie Seite ju feen. Ein jolder
Redptafoy 186t fid aus dem Wefen eined Beitungsverlags und der
Stellung, welde bder Hauptidhriftleiter in ihm einmimmt, nidt Hecs
Teiten. Unbderfeitd braudit biefer bie Anjtellung cined Stellvertreters
bann fidh nidjt gefallen su laffen, wenn defjen Mitarbeiterfdhaft nach
allgemeinen Erfahrungsfifen ober ben Befonderen Umitdnben bed
%afles mit bec bigher verfolgten politifchen, Hinftlerifhen ober
fiterarifhen Ridtung dev Hettung unvereinbar und wenn ifm, dem
Hauptjdriftleiter, o8 djavaltervpllem Danne beshalb ober aus
anberen widitigen Griinben ein Jufammenarbeiten mit bem mneuen
Sdyriftleitungdmitgliche bei verftindiger Witbigung ber Sachlage
nad Srer und Glouben nidht guzumuten it

{iber bie wirtjgaftlige Notwendigleit ober Swedmafigheit ber
Teneinftellung eined Sdriftleiters, and) eined Wertreterd bes Haupt-
{chriftleiters Bat Daber grunbfaplich ber Verfeger sn befinben. Kommt
swifden i§m und dem Sauptidriftleiter eine — wie jhon betont,
im Snterefle des Unternehmens liegenbe — Einigung iiber die Perfon
bes Unguftellenden nicht zuftande fo muf aud) hier dhlieflich ber
Mille des Werlegers den Wusdfhlag geben. Nur wenn er unter
Nidtadjtung objeftiv bereditigter Bebenten xmb Tinwinde des Haupt-
fdhriftleiters in bie ©driftleitung eine Peribnlidleit bernjt, beren
Bah! bem eifte ded mit dem Dauptfdhriftleiter getdtigten Bertrags
offenbar guwiberliuft und ihm vie Erfillung feiner Bertragapilidien
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ungebiihelidh erjdwert ober gar unmiglih madyt, Hot Diefer Anloh
qur Riinbigung (§ 626 BGB.), Mber nur wenn Had BerBhalten bed
Berlegerd nidyt Hlof eine objeftive, jonbern and) eine jubjetiiv jdulds
hafte Gefihrdung bder Vertragdgrunblogen und bed Bertragdzmweds
barftellt, fann bem Dauptidriftleiter ald Folge feiner auBerorbent-
liden Rinbigung aud ein Anfprud auf SHhadenderfap zugebilligt
werden (§ 628 Abf, 2 BSB.). b bie BVorausfehungen eined jnlden
njprudyé gegeben find, Yann baber mur nod) Lage ded Eingelfalis
beurteilt und entfdjieden werben.

An fidy mufte fih alfo ber Rfdger die vom ber BeHagien im
Jntereffe ded Jeihmgsunternehmens fiiv notwendig eradjlete Beis
orbnuntg eined Gtellvertreterd, modjte fie ibm aud) nod) §o unans
genefm fein, gefallen laffen. Nur in ber Perfonenfrage Ffonnte ex —
miglidjermeife ausjdlaggebend — feine Stimme gur Seltung bringen.
Den Profefjor L. glaubte der Kliger ablefnen zu bitvfen, weil ihm
bie Qeitmg ber Deutjhen AMgemeinen Jeitumg in notionalem Sinne
ur vertraglidhen Plidt gemadt und 8, jur Beit feiner Senennung
gum {tellvertretenden Hanptidriftieiter nod) eingefdyriebenes Mitglied
der jojialbemotratijdien Partel gemefen fei. Sojialbemotratijdy und
- nationa!l find jedod) nmicht notwendig Gegenfipe. Die Bugehirvigleit
aur fogtalbemofratijdhen Partet jdlieft Baterlandsliebe und nationales
Denterr und Fblen Leinedwegd aus.

Nun erwigt bas Rammergeridht allerbingd weiter, daf — von
bem natignalen Ehavafter bder Dentidien Wllgemeinen Beitung
abgefeben — ble in ifr verbffentliten politijhen und Iwirifdhaft-
liden @ebanten ben politijgen und wirtidaftlichen Bielen ber
Sogialbemotratie vielfad) wibexfpraden. Bon Profefjor L. war ober
fdhon vor 1922 aligemein betanut, baf er ald Sgriftfteller naments
“lid auf wirtiaftlifem ebiete Unfidyten verivat, die von bem
fosialbemotratifden Parteiprogramm erheblih abwiden. Der Kldger
felbft Hatte ben Profeffor L., ohme an feiner Bugehdrigleit zur fosiale
bemokratijhen Partei Anftof zu nehmen, bereitd im Jahre 1920
sur Mitarbeit an der Deuifchen Allgemeinen Beitung Berangezogen
und in ifr viele feiner Unfjdte verbffentlicht. LBahrend biefer
Bufommenarbett find nadh ber Fefiftellung bes Kammergeridits
Unftimmigteiten ywijdhen bem SRliger und & i politifhen ober
wirtidoftliden Fragen niemald zutage getreten. Dad BVerhiltnis



38 9, fagergefthidit, Privatzollager.

bes . zu ber Sdriftleitung der Deutfchen Allgemeinen Keitung
geftaltete fid) im Gegenteil mit der Beit fo eng, baf er, nodj bevor
er im Mai 1922 Mitglied der Schriftleitung twurde, mit LWiffen
und Billigung e Kldgerd ein Arbeitdzimmer in bdem Reitumgs-
gebdube unb bad Redit erhielt, an bden Sipungen der Schrijileitung
teifsuntehmen. TWenn bie Bellagte unter diefen Umfténden nad
ergebnislofen Verhanbdlungen mit dem Rdger jdlieflid dazu fjdritt,
gegen Deffen TWillen ben L. jum Stellvertreter bed Hauptidriftleiters
su ernenmen, fo fann ifr ber Vorwurf einer fubjebtiv {duldhaften
Bertragdverlepung nidt gemadht werben. Denn Tatjachen, tweldje
bie Fdbigleit Des L. zur Belleibung ber ibm verlichenen Stelle
soeifelhaft exidyeinen lofien ober bdie Vefirdhumg veditfertigen, <.
werde nunmehr, ben Jnbalt ber Heitung in fogialdemofratijdem
Ginne beeinfluffen, Bat der RKfdger audy im Progeffe nidht vors
getragen.  Die Bellagte, weldhe bie fubjeftiven Bebenlen bes Kldgers
nad) Der gamgen Sadlage nidht ju teilen vermodjte, bucfte alfo, wie
bas Rammergericht zutveffend ausfiihrt, mit Fug und Redit von
bem Rliger verlangen, daf er wenigftend den BVerjud) madje, mit L.
audy in deffen neuer Stellung weiter gufammenguarbeiten. Erft diefer
Berfudy fonnte erwveifen, ob ein {oldhes Sujammenarbeiten im Gegen-
faBe zu ben bigberigen Crfefrungen Bwautungen an ibn flellte, die
mit beredjtigten Ehrbegriffen, jeinen Bertragsrediten ber ben Grunds
figen von Treu und @lauben unveririglih waren. Da ber Rldger
be3 Berhalten bed L. al8 Berireters bed Hauptidhriftleiters nicht
abgewartet, fonbern fein Audfdeiben ausd ber Sdyriftleitung vor-
gezogen Bat, IaBt fid bie Entfdeibung bded Rammergeridits nidgt
Beanftanden.



