18 . 8. [ibermiRig HobelDienftverglitungen.

8. lnterfiegt einc Abjiubung, dic fiiv die borzeitige Uufhebung

cined Dienfivertragd sugejagt ijt, ben Grundiidisen dber die Herab:

febung Rbermifig hoher Dienjivergitungen?

Drifte Notverordbnung bed ReidBprfibenten zur Siderung von

MWirtjhaft und Finangen ujw. pom 6. Oitober 1931, Finfter Teil

Rap, II1 (Herabjebung iibermapig hoher Dienfivergithungen) §§1, 4
(REBI. I ©. 537, B57).

II. Bivilfenat. Wt b. 14, Februer 1933 i &. L. & €o. UG,
(Bell) . . (RL). II 323/32.

1. Qanbgeridt Hamburg.
II. Dbetlanbedgeridht bafelbft.

Der Kldger rar frither alleiniger Vorjland dber Bellagten. Der
mit ifm im Herbft 1929 auf 10 Jabre gejdiloffene WAnftellungsvertrag
jah bor ein monatliched GeBalt von 2000 RIMM. und eine monatlide
Auftvanbsentididigung vor 500 RM. jorie eine erwinnbeteiligung
in HBfe von 10%, aud bem Neito-Betriebdergebnis. Jm Frithjahr
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1931 jollten bei ber Bellagten und innerfhalb bed Longerns, bem
jie angehbt, Stibungémagnalmen durdigefiihet werben; im Rafmen
diefer Mafnahmen tourde qudy der Dienftvertrag des Kldgers ge-
tiinbigt. ©3 fanden barauf BVerhandblungen mit Hm ftatt, bie
am 4. Juni 1931 ju einer Ginigung babin fithrien, bafy er am
1. Juli 1931 af3 Borjtand der Belflagten ausidied, um gleidzeitig,
minbeftend fiir die Dauer eined Jahres, in den ufliditsrat itber-
gutreten. Gu erllivte fih jedod) bereit, Hi3 Enbe bed Jabred ben
Orgavien ber Firma auf Berlangen mit Lnustiinjten und Ratjdligen
st Berfitqmg su ftehen. Bid Enbe 1931 erhielt der RNldger nod)
fein volled Gehalt, wifrend ihm fite die Jahre 1932, 1933 unb 1934
eite Bablung von je 30000 Golomart in viertefjihrlichen Raten
pon je 7500 @olomar? sugeingt wurde. Bei nicht friftmipiaer Bahlung
follte ber RNeft Der Gejamiforberung fallig jein. Wuperdem blieb bet
Rliger bi3 Enbe 1934 am Bruttomupen gewifjer Gejdjdfte beteiligt,
it Sdyreiben vom 10. Ditober 1931 ertlicte die Bellagte dem
fliger, fie Balte jid) auf runbd der Beflimmungen ber Notverordnung
pom 6. Dtober 1931 iiber bie Herabepung itbermafig hoher Dienjt-
vergitfungen fiiv betedtigt, jeine ,Bepiige” fiix bie Jahre 1932,
1933 und 1934 auf bie GHilfte Herabzufesen, und jwar mit Wirkung
pom 1. April 1932 ab. Demgemdh werde jie ihm fiix bad peite
Bierteljahr 1932 unbd weiterhin bid Enbe 1934 fait 7500 RWM. nux
nody 3760 MWL, audzahlen.

Der Kldger Magt dedhald mit dem Untrag auf BVerurteilung
ber Beflagten sur Fahlung tweiteter je 3750 RIM. an den in Betradyt
fommenben Bievteljahrajdliiffen. Beide Worinftanzen Haben bie
Bellagte Dementiprediend verurteilt. Jhre Revifion blieh erfolglos.

®ritnbe:

I. Da3 Berujungdgeridht priijt die Frage, ob die bem flager
bon ber Beflagten in ben Jahren 1932 bis 1934 zu zafilenden Betrige
ald eine Bergithmg ausd einem Dienftvertrag im Sinne von Teil V
Kap. IIL § 1 der Dritten Notoverordming vom 6. Oftober 1931 ober
ald Verjorgungs- ober dfnlidhe BVeziige nady §4 daf. angujefen
feier, und gelangt su bem Grgebnis, bap beibe Mbglichleiten ab-
stlebren feien, bafs beshalb eine Herabfepung der Bablumgen ber Be-
flagten weber aud ber einen nod) aus ber anberen Bor{dhrift Heraus
suldffig fei. Die Rebifion ftellt junddit bie Anrwendbbarkeit hes §1
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sur- Nadpriffung. Diefe Beftimmung geftatiet die Herabfesung
einer Bergiitung, zu beren Jahlung fid) ein Dienjtberedhtigier in
einem por dem 7. Oftober 1931 gejdhloffenen Dienftvertrag ver-
pflichtet hat. Bwifden ben Parteien beftand feit bem Herbft 1929
ein Dienjtvertrag, aber die jept jtreitige Bahlungsverpflidhtung ber
Bellagten bevubt nicdht mehr quf ihm. Bielmehr Haben bie Parteien
im Yblommen pom 4. Juni 1931 ben Dienitvertrag vort 1929 auf-
gehoben. Dad ift unter Ne. 1 ber Beftatigung Har jum Ausdbrud
gelangt, inbem e3 bort Beikt, bap ber Rldger am 1. Jult als Bor-
jtand ber Beflagten ausjdeive und gleidhzeitig in ihren Auffichis-
tat eintrete. Damit war bad im Jahre 1929 begrimbete Dienit-
perhilinid, durch das er zum Borjtand beftellt war, aufgehoben und
etledigt. Allethingd itbernabm ber Rliger gleidzeitiy fiir die Beit
bi3 Ende 1931 nod) gewifje Verpflihiungen sur udtunftd- und
Ratserteilung, wie ex audy bid ju diefem Beitpuntt nod) bas bis-
ferige Gebalt roeiter erhielt. ©Ob man donad) fiir ben Reft bes
Qahres 1931 ben UbjdhluR eined neuen Dienftveriragd annehmen
will, ift fliv bie hier u fdllende Enijdheibung ohne Bebeutung, denn
Der Gtreit der Parteien betrifft nur die ber Bellagten fitr bie Beit
nady bem 1. April 1932 obliegenden Bahhungen.

LBom Safre 1932 ab beftand aber jedenfalls feinerlei Dienit-
verhdltnid aud bem Wblommen vom 4. Quni 1931. llerbingsd qe-
horte ber Rldger sunddit nod) dem Uuffidhtsrat ber Bellagten an,
aber jeine Pflichier und Rechte aus diefer Stellung waren im Gefell-
jhaftsvertrag, nidt in jenem Abtommen geregelt. Jn lepterem
Batte ber Kldger mur bie Verpflidhhung fibernommen, i3 sum Enbe
bed Safire3 1934 jeben die Bellagte [dhddigendben LWettbewerb zu
unterlaffert und rafrend verfelben Beit jamtlidie bon ihm zu jehliegen-
ben ©pebitiondgejdidfte durd) die Betlagte zu bewerfftelligen. Eine
Berpflichtung zu irgendivelden Dienftleiftungen fiehi ber neue
Bertrag bagegen nicht bor, fonbern ba3 Berufungsgericht fellt
sutreffend fejt, bafi der Rldger feine nun freigerordenen RKrdjte
anbermeit vertverten fonnte, Deshalb Yfam jept eine Berglitung
fitt Dienfte bed Rldgerd audy nidt mehr in Frage. Durdjausd richtig
fpricht ba3 Beftatigungsidreiben vielmelr aud: ,WABE Ubfindung
30t miv bie Firma L. & Co. (Veflagte) in ben Jahren 1932, 1933
und 1934 in jebem Jabre Golbmart 30000%. TMit diefen Bahlungen
erfaujte bie Betagte den Berzidht bes RKagerd auf die Fovijepung
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jeined Dienjtvertvagd und auf bie ihm aud dem Dienftvertrag Fu-
fieferden Anfpriiche. Mit einer Dienftverglitung Haben biefe
Rablungen nidhtd zu tun, fobaf Der §1 in Feil V Kap. IIT ber
Britten. Notverorbnung nidht sur Anivendbung fommen fann.

II. Damit ergibt {id) gleidjzeitig die Unfidht ber Revifion a3
ungutreffend, daf auf alfe Fille ber Tatbeftand ded §4 a. a. £.
als gegeben anzujehen unb dedhalb bie Herabiebung ber dem Kldger
su gahlenden Betrdge begriinbet fei. Nadh § 4 finben bie Voridjriften
bed §1 entfprechende nwendung auf BVerjorgungds und dhnlide
Bezlige eined Dienfiverpflichteten ober feiner Hinterbliebenen, Danad
muf e3 fid), um eine Herabletung ausd § 4 zut vechifertigen, um Bezilige
bandeln, bie einem Dienftoerpflichteten. eben mit Ritdfidht auf bdie
von ifm friifer geleifteten Dienfte getoiihet mwerben. Desholb werben
foldhe Beziige in der Regel nldbald im Dienftvertrag jelbit vorgejefen
jein, aber e3 {cheint nidyt unbedingt erforberlid), baf fie, wie Bogels
in 3. 1931 €. 3644 (unfer I 5) annimmt, in jebem Foll auf Grund
eined Dienftvertrags gezaflt werben. €3 ift wohl bentbar, dbaf BVer-
forgungBanfpritde erft jpdter bereinbart tverbem, etiva in bem in
per Mevifiondbeqrlinbung gedbaditert Fall, bag ein auf Lebenszeit
vorgejebented Dienftverhdltnid bet Erreidhung besd 60. Lebensjahres
be3 Dienftverpflichteten aufgehoben und lepterem nun jlir weitere
Jafre eine Rente zugefngt wicd. O {idh eine {olde Rente bann ald
eine iveitere Vergiitung fiir bie bidher geleifteten Dienfte darftellt,
ober ob e3 fich mur um eine Abfinbung fiir ben BVerzicht auf die Fort-
fepung bed Diendivertragq Handelt, fatn nux von Fal ju Fall be-
urteilt werben.

Deshalb war e3 nohwendig und rtiditig, daf dad Berufungs-
getidit bie Betvegarlinde fitr bie tm Juni 1931 getroffene Berein-
barung ber Parteien herangog. Fiir bie Betlagte lag feinerlei Ver-
anlaffung bor, Dem Rfdger, ber nur 1Y/, Johre in hrem Dienit
fitly getwefen tvar und todfirend diefer Beit ein betrdditlides Ein-
fommen begogen Batte, fiiv biefe furze Tdtigleit nodh) auf Jahre
hinausd ein meitered Entgelt zufommen zu lajien. Dagegen hatte fie
ein Gntereffe baran, ein Dpfer dafilr ju bringen, daff ber Hliger
auf femen langjdhrigen Dienfivertrag verzichiete und o ben RPlénen
einer FMeuordbnung in ihrem RKongern nidyt im Wege fland. Nidht
beftimmend flir ben Eharatter bet von ber Belagten fibernommenen
Hablungen fann e3 dagegen fein, baf diefe in vierteljaliliden Teil-
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betrdgen zu leiften {ind, unb baf die Hihe der Jahresbetrdge ungefdhr
bent friihevren Gehalt bed3 Rldgerd gleichfommt. Allerbingd ift
angunehmen, baf bdie Parteien bei ber Bemejfung ber Ubfinbung
pont ber Hohe eined Jahresgehaltd audgegangen find. Dad dnbert
aber nidhi3 baran, daf €3 fidy hiert um eine Abfinbung Hanbelt, bie
in ihrer Gejamtfumme auf 90000 RAL. neben einer geringen Getvinm-
beteiligung bemeffen ift. Fur unter biefem Gefidhtdpuntt ift eine
Bereinbarung dakin, daf bei nidht friftmépiger Jablung bder Feil-
betrdge der Reft ber Gefamtforberung fallig jei, verjtindlich, rwahrend
flic eine @ehaltdzablung eine detartige Beftimmung geng unbentbar
mwére. 2 ift beshalb nidht Futreffend, wenn die Revifiondbeqrfinbung
ftetd von @ehaltszahlungen an den RKldger fpridht und dbarausd ben
Eharatter biejer Bahhungen ald Verjorqungs- ober dhnlider Beziige
su begriinben fudyt. RNidht die Hihe ber zu zahlenden Betrdge, nidht
bie Art der Bablung ift beftimmend fite ihren Eharafter, jonbern
bie mit ber {Ibernahme der Bahlung3verpflidhtung verfolgte Abjicht.
®ing biefe hier alletn bahin, von bem Ridger den BVerzidht auf die
Fortfeung jeine3 Dienfiverfragd zu erfaufen, fo lamn aud) von
Berjorgungd- ober dhnliden Beyligen nad) §4 a. a. O. feine
Rebe fein. Uufer BVetradt muf dabei aud) §6 Abj. 1 Kap, 111
Feil V der Dritten Notverorbnung bleiben, da diefe BVorjdhrift nur
ben Begriff ber Verglitung im Hinblid auf die Form ber Leiftung
ermeitert, bagegen ofne Einfluf auf den Charafter ber Reiftung ift.

III. Die Bellagte hat im Loauj bed Redisftreitd mieberholt
betont, ihr Recdht auf Herabjepung der bem RKifiger zu zahlenbven
Betrdge ergebe fidh aud einer finngemdgen Anwendung der BVor-
jdrijten der Notverotbmung vom 6. Offober 1931. Dabei fiber-
fieht fie aber, bap ber von ber BWerordbnung erjtrebte Biwed,
,Stittung ber MWettbewerbsfibigleit dburd) Anpoffung ber Auf
toenbungen an bie verdinberte Wirtjdaftslage” (Bogeld a.a. £.),
in3befornbere burd) Herabminberung dex fiberhoben perjinliden und
Bertwaltungsausgeben, aud) bereitd Veranlaffung und Jiel ber Rer-
einbarung bder Parteien vom 4. Juni 1931 getoefen ift. Die Bellagte
[ollte gur ©ebung ifrer Wettbewerbafahigleit im Rahmen bes
Ronzernd, bem fie angehirt, auf eine anbere Grunblage gejtellt
werben. Dagu twar der Abbau leitenber Peridnlidhleiten erforberlidy,
auch ber Ybbau bed Kdigerd rourbe angeftredbt und erceidht. Hierdburdh
wutbe bie Bellagte bon der BVerhflihtung frei, hod) auf 8 Jahre



4. Husfdhlufi. aus einewt Berein. 923

Hinaus bad bem Redger vertragdméfig yuftehende Gehalt zu zafhlen;
jie fibernafm befitc bie Bahlung einer Abfindung, die nod) nidht
ben fiic 3 Jahre s goflenden Gehalisbeivdgen gleidfam. Der
Bwed einer Minberung der perfonliden Uusgaben war erreidyt,
unbd soat auf Koften bed Kldgers, dejjen im Herbft 1929 gefdhlnfiener
Dienftoettrag anfgehoben twurbe. €5 wiirde ber Billigleit unb bem
@inn ber Berordbuung widerfprechen, wenn biefe im Juni 1931
getroffene Regelung auf Grund der wenige Monate fpdter erfdyienenen
Notoerorbrung erneut jum Nadyieil bez RKidaers gednbert werben

follte,



