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1. Jft die Tarifgemeinidaft ber deutjithen Buddruder ein nidht
reditdfibiger Berein?
BEN. § b4,
B8P0, § 50 Aj. 2.

L Bivilfenat. Urt v, 22, Miiry 1911 & S, Tarifgemeinjdaft der
beutjcgen Budbruder (BetL) w. . (RL). Rep, L 64/10,

I RZanbgerifgt I Belin.
IO, Rfammergericht bafelbit.

Der RUdger, feit Enbe der 1890er Jahre Mitglied ber Tarifs
gemeinfdaft ber deutiden Budbruder, wurbe burdy Befhlug des
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Tarifamtes vom 22. Geptember 1908 aus dber Gemeinjoft aus-
geldloffert, weil er bdurd) wiederholte Mafregelung von Gefilfen
cinen ZLarifbrud) begangen habe. it der Klage beaniragte er bie
Teftftellung, bof fein Aujdyluf zu Unredht exfolgt, und er nody Mits
glieb ber Gemeinfdaft fei, fowie bie Berurteilung der Betlagten sur
Aufnahme feiner Firma in dad Berzeidhnid der tariftveuen Firmen,
sur Unterlafjung ber Streidung feimer {Firma von ber LQifte der
tariftreuen Firmen und zum Crich ded ihm burd) den Ausfdlug
sugefiigten Sdadend, Die Bellogte beantragte Abmweifung der Llage,
inbem fie junddhft folgende projehhindernde Einreden geltend madte
und bie Ginlafjung sur Hauptfade verweigerie: a) bie Einrebe ber
mangelnben Parteifdbigleit, b) die Einrebe der mangelnben gejeplichen
Lertretumg, c) dbie Einrede der Unguldffigleit bes Redhtdweges, d) bie
Einrebe, baB ber Redtsftreit durd) Sdieddridhter su entfdjeiden fei.
Das Qandgeridit verwarf bieje Einreden und bad Kammergeridt bie
Berufung der Bellagten gegen dad Bwifdenurteil. Aud) bie Revifion
Batte feinen Ecfolg.

Nus ben Griinden:

«Bua. Wie in den Borinftangen madyt bie Bellagte in erfier Reibe
geltend, baf fie weber vedytdfihig nod) im Sinne bed § 50 FPO. ein nidht
rechtsfabiger Berein fei, der vertlagt werben tinne. €8 fehle ihr alfo bie
Rarteifibigleit (§ 274 A2 Nr. 7 JBO.). Dem Sommergeridht, bas
bie verflagte Tarifgemeinjdiaft ausbridlid) fiiv einen nidyt redjtafabigen
Berein exlldrt, wirft die Revifion Berletung der §§ 183, 157 BGB.
vor. ©ie fithrt aud, fiir bad juriftijde Wefen der Tarifgemeinidaft fei
ber Jnhalt bed Tarifverirages entidjeidend, Diefer habe aber Iebiglicy
bie Mufgabe, ben zwijchen den grofen BVerbinden ber Arbeitgeber und
ber Wrbeitnebmer, ndmlid) bem beutjhen Budhdbruderverein und bem
Berband ber deutidien Budhdruder, veveinbarten allgemeinen Wrbeitss
vertrag nach inmen, ben Mitgliebern gegenitber, sur Durdfiifrung
st bringen. Jrgenb eine Tatigleit ber Tarifgemeinidaft nad) aupen,
Dritten gegenitber, fei nie in Frage gelommen, Deshald Habe aud)
fein Beblirfnid beflanden, ein Drgan zu {daffen, bad bie Tarifs
gemeinjhaft als {olde nach aufen ju vertreten hitte. Jmed aller
Tarifvertriige fei immer nur der, im Berhdlinid zwijden Prinzipal
urd Gebilfen bdie Bedingungen ein fiir allemal zu regeln. Dex
peutfhe Buddbrudertarif fei alfo nidtd weiter ald ein Gefe, bad im



7. Nidt redisfibiger BVerein, 27

Berhilintd pwifden den Pitgliedern ber beiden erwibnien Berbinbe
®cltung Baben jolle, Dritte aber itberbaupt nidyt beriihre und bes-
Balb audy Dritten gegenitber Iein neued felbtandiges Rechtzgebilbe
{daffen folle.

Diefe Ausfithrungen find nidit geeignet, die redjtliche Beurteilung
beg Sammergeridhi® au erfdhiittern. Die Larifgemeinidhaft wurbe
1896 burd) Bereinbarung pwifdien dem deutjden Budjbruderverein
und bem LWerbanbe ber beut{dien Budbruder gegriindet und in ben
Jabren 1901 und 1906 ernewert. nuf bdie vielumftrittene Frage
ber rechitlichen MNatur des Tarifvertrages braudyt hier nidht eingegangen
#1 werben. Seine rediiiche BWirtfamfeit fieht im vorliegenden Pro-
aeffe aufer Frage.

Bgl. oudy Entid. des RG.’8 in [Bivilf. Bb. 78 ©, 92, ‘
Auf bie hervorragendbe wirtjdaftiide unbd fozialpolitijde Bebeutung
Ded beutjdhen Budybrudertarifs wird von ben Parteien felbft Hin-
geriefen.  ®evadbe von ber Unffofiung der Bellogten aud, wonad
ber ZLarifvertrag al$ eine Wxt Befeh pwifden ben WMitgliebern der
exwiifnten grofien Berbinbe gilt und beren Berhaliniffe zueinanber
#ut regeln beftimmt ift, ergibt fih, baR, was fraft diejer Gejeyed in
ver Zarifgemeinidaft geihaffen wurbe, einen nidt redisfafigen
Berein tm Sinme des Bibrgerlidhen Gefegbudd und ber Jivilproge-
orbmung barftelt.

Dad Wefen eined jolden Bereind ot has Reidydgeridht in ton-
ftanter. S{ecbtipted;ung.

vgl. Entjd. in Bivil]. Bb. 60 &. 99, Bb. 74 C=5 371, Keips.

Butid;r. fiv Dandeldr. 1907 &, 188,
in einer bauernben Berbindbung einer grdferen Anzahl von Perfonen
ar Grreidung eined gemeinfamen Jroeded erblidt, wemn bdiefe fidh
cine bie wefentfichen Mertmale torporativer Dtgcmiiut'mn entbaltenbe
Beftaltung gegeben Hat, bie einen Gefominamen Fithrt, und bei ber
ein Wedjfel bed Mitglieberbeftandes naturgemif, nidjt vermdge Bes
fonberen Musnahmeredits, ftatifinbet.

Ulle diefe Remmzeidhen liegen bei der Bellagten nad) Infalt bes
beatiden Budjbrudertarifs und des BVertrages, betr, die Tavifgemeins
jdoft ber beutien Buchbruder, vom 1. Juni 1908 vor. Nad
§ 82 be3 Zarif2, ber von Crwerd und Berluft ber Mitgliedidait
bei ber Bellagten Handelt, Yann Mitglied jeder Pringipal und jeber
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®ebilfe werden, Die Uufnahme enes Prinzipald exfolgt auf Antrag
Feaft Entideidbung bed Tarvifamted, Ein Gehilfe erwirbt bdie Mit.
gliebjdaft in ber Regel a) burd) Beenbigung ber Lehraeit in einer
taviftrenen Druderei, b) durd) Uufnabme in die Lifte der Wrbeitss
nadyweife. Der Berluft der Mitgliedidhaft erfolgt bet Prinsipalen
unb Sebilfen 8) durd) Uustrittdertldrung, b) durd) Ausjdluf feitens
bes Tarifamtes. Die hier gegebenen Beftimmungen liegen innerbalb
ber privatrecdtlichen Autonomie bes Leveinsd. Jrgend welde Bor-
fdriften ded Biirgerlidien Gefehbuchd fleben ihnen nicht entgegen.
Bal. Entfd). des NG’ in Bivilf. Bb. 73 &, 97.

Die BVeretnigung ift auf Daver geldiloffen (vgl. § 97 Des FTarifs).
Sie begwedtt die Hebung des Budydrudgewerbes, die Durdyfihrung
und Rejpeltierung ber tarifliden Redite und Pflichten ber Prinjipale
und der Sehilfen unbd bdie Erlebigung aller pas Arbeitdverhiltnis
betreffenbent Ungelegenbeiten (vgl. § 1 bed Wertraged, betr, die Tarifs
gemeinfchaft ber beutiden Budydruder, vom 1, Juni 1906), Die
Bereinigung fithet ben Gefamtnamen , Tarifgemeinfdaft der deutjen
Buddruder?. Ein Wedfel im Mitgliederbejtande findet naturgemip
nad) bem Wejen bicler BVereinigung ftatt (vgl bie mitgeteilten Be-
fimmungen bed § 82). Jbv Beftand ijt von bdiefem Wedifel unab.
bingig. Die Bereinigung Dat fid) andy eine Iorporative Organifation
gegeben, wie unter b Ded ndberen cudzufithren ift.

Wit Recht Hat DHiermady bas Kammergeridht die Bellagte als
cinen nidht redytsfibigen Bevein beurteilt mmd progefjual behanbelt.
Qnwiefern Giecbel die §8 183, 157 BOB. verlept fein jollten, ijt
nidt eingufehen. Die Larifgemeinfdaft ift allerbingd bdurdy einen
Rertrag ber grofien Berbinde ber Wrbeitgeber und Arbeitmehmer zu-
ftanbe getommen. ¥ber fie ift nidht nur eine Gemeinjdaft zwijden
biejen beiben Rontvabenten, jonbern wifden allen denen, die gemdp
ber Hervorgehobenen Beftimmung ded § 82 Mitglicder geworben find.

Bu b, Und) die Einrede ber mangelnben gefepliden Vertretung
ift pomt Rammergeridite mit Redht verworfen. Jur Feftfesung und
Durdifthrung bded Tarifd ift fir bie Tarifgemeinfdaft zunddit
ein Ausfduf gebildet, der aus Wahlen der Mitglieder Hervorgeht
(ogl. & 83 bed Zarifd) Die Ausfiibrung der Befdyliiffe diefed Ans.
fdufjes, fowie bie Vevmittelung bes Verlehrs der Zariftontvahenten
unfereinanbder liegt ,bem Larifamt ber beutjden Budidbruder ob
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(5 86). ©8 befteht aud brei Pringipalen, brei Gehilfen und einem
Quriften a8 orventlidhen Mitgliedern, fowie deren Stellverirvetern.
Yphre Eenennung jowie die Wapl bed Prinjipalsds und ded Gehilfen.
Borfigenden erfolgt durd) ben ZTarifausiduB. IJIn § 87 find unter
Mr. 1--10 bie Obliegenfeiten de8 Larifamted anigezdhlt. Gz ilt
unyutreffend, wenn die Fevifton ausfihet, dag die Tarifgemeinfdoft
und bementfpredhend bdaz Tovifamt ihre Anfgabe nur nad) inmen,
nur innerhalb ber tontrabieremben BVerbinde zu erfiillen Habe, Das
Zarifamt tritt notwendig audy nad) aupen auf, wenn ed die Veydhliiffe
bed Earifand{dniled ausfiibet, wenn ¢8 Mitglieder aufnimmt und
Mitglieber aus{dlieft, wenn 8, wie in bem jog. Tatiffommentar
audbritdlidy betont wird, jugleid) eine agitatorifhe Titigleit fiir bie
Bwede bder Larifgemeinfdaft entwidelt, wenn e& ,werbend un-
abldffig Demiift ift, bie ber Gemeinjhajt nod) ferne fiehenben
Fitmen und Sefilfen an Ddieje Heramzugiehen” (vgl, Tariffommentar
&. 267). Die ufzahlung dber befonderen Hufgaben bed Earifamts in
§ 87 ift teine erfdypfenbe und lann 8 ber MNatur der Sadje nad
nidit fein. Judbem thm aber bie Uusfibrung ber BVejdlifie bed
Zarifousidufjes, bes aus Wahlen Gervorgegangenen groferen Willens-
organed ber @emeinjdaft, {ibertvagen ift, with ¢8 ald dog Ber-
tretungdorgan ber @emeinjdaft gelenmjeidhinet. Jn der Sdhaffung
ber beiven begeidjneten WillenSorgane der Gemeinfhaft und der Be-
ftimmung ihrer Funtiionen und Kompetenzen Tiegt augleich bie Lirpers
{doftlihe @ejtaltung bder Bereinigung, die fie in Berbindung mit
den unter a bervorgehobenen Sriterien ju einem BVereine im Sinne
bed Biirgerlihen Befebudys ftempelt. . .. (Folgt bie Uusfihrung,
bag aud) die Einveben s ¢ und d ohne Sefepesverlebung uriid,
gewiefen mworben find.)



