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68. Rann ein jwijden swei Gefell{dejten gejdlofenc: Bertrag
weger Befdrantung der gewerbliden Freibeit der eimen Gejelljdaft
nidtig fein?

BEB. § 138 Y. 1.

IL Biviljenat. Urt. v 27. Mai 1913 i &. Deutjhe Petrolenm-
verfaufggefeljchaft m. b. . (Bell.) w. Deutid-AmeritanijGe Petroleum-
gejelichaft (RL). Rep. II. 625/12.
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I SBanbgeridht Hamburg, Kammer fiir Hanbelsjaden.
. Dberlanbespericht dafelbit,

Die Kldgerin, die jum RKongern der amerifanijden Standard
il Go. gehort, dlof am 27. Mai 1907 mit der Betlagten einen
fog. Pool-BVertrag, um ben Petrolewmvertauf im redyisrheinijden
Deutichland fidr bie Beit vom 1. Juni 1307 bis Ende 1915, ,while
maintaining the individuality of each Company* (Utt. 4), aflein in
igre cigenen Pande u nehmen. Dafiiv {ollte die Vellagte mit
209, Unteil am @ejchift3ergebnis entfehadigt werben. S ver
Folge entftanbden Streitigleiten, die ju bem gegenwirtigen Progefie
filprten. Die RKldgerin verlangte Feftitellung, baf der BVerirag ju
Redit beftehe, und forberte auferbem verfdjiedene Reiftungen. Die
Betlagte exhob Wibertloge auf Feftjtellung bes Nicibeftehens dea
Bertragdverhiltnifies, inbem fie namentli) geltend madite, daf ber
Dertrag unfittlid fei.

Beide Inftangen bejdjrdntten bie Verhandlung auf die Frage
ber @iiltigleit ober Nidptigleit bed Vertrags. Wahrend aber bie
fammer fiic GandelZjachen unter Wbweifung ber RKlage im Sinne
der Wibertlage erfannte, jaf bad Dberiunbeﬁgmd)t nur gwei etngelne
Beftimmungen al8 nidhtig, den BVertrag im nbngen alg gitltig aom.

Hiergegen leglen beibe Parteien Revifion ein, die Beflagte mit
bem Erfolge, baf nad) ihrem Untrdgen erfannte mutbe.

Griinbe:

obgleidy ber Bertrag vom 27, Mai 1907 in London gejdlofjen
und in englifder Spradje abgefofit ift, mup e3 body gebilligt werben,
bof ihn bie Borinftangen nad) beutfdiem Redjte beurteilt Haben. Die
Parteien jind beutide, in Deutjdlond anjdjfige Gefelfdajten; bie
Berpflidhtungen, bdie durd) den BVerirag begriinbet werben, find in
Deutjdfand zu erfitlen.

Die Hauptiidlidten in Betradt fommenden Beftimmungen
finben fidy in et 5 mit ber [lberfdrift: method by which object
of agreement shall be carried out. Danad) f#bertruy bie Bef{agte
oie volle unbefdrantte Fithrung bde3 Petroleumverfaufd auf bdie
Rligerin, Diefe follte beredjtint fein, bdie Bahl der Gefdydftafiihrer
und Wbteilungsleiter (departmental managers) ber Beflagten ju be-
jtimmen, die @efddftsfiibrer und Abteilungaleiter forwie alle amberen
Ungeftelten der Beflagten zu ernenmen unbd zu entlaften (to appoint
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and dismiss them) unb ifjre Unftellungsbebingungen und Bol-
madjten  feltzufepen. Dabei folite bie -Rldgerin beftehende Ber-
pflitungen ber Beflagten beadyten. Sdiabensbetrdge, die infolge
ber Berlepung folcdher BVerpflidhtungen bezahlt werben mufiten, follten
bi3 jur @efamihdhe von 50000 A von ber RKldgerin bejahlt, aber
bei der Poolvedining in Unfoh gebradyt werben; bariber Hinous-
gehenbe Betrdge Datte die Beflagte felbft zu zablen. Die Leitung
und Rontrolle be3 Petroleumgejdifts ber Bellagten Tonnte bdie
Rdgerin aud) burd) Delegierte ausiiben, fiir beren Verfehlungen fie
infoweit Baften zu wollen verfprad), o8 e fidh nidit um Berlufte
Danbelte, bie aus bem Berfaufe von Petrolewm oder im regelmipigen
Betriebe bes Petroleumgejdhdjts entftandben (any Hability or loss
falling on Petromaft — bie Beflagte — other than loss arising
on sales of kerosene or in the regular condumet of the kerosene
business). 1lber alle Beiriehgeinridhtungen, Anlagen, Trandportmitiel
und alled fonftige JInventar mit Audnahme ded Grunbeigentums ftand
ber Kligerin bag volle BVerfiigungdredht ju. Sie bdurfte ed dnbern,
vermehren, verminbern, aud) an fidy felbft ober an Dritte verfaufen,
wobei ihr nur die Scdrante gefest war, bak fie ber Berednung ber
Bertaufdpreife bie Cinjtanbspreife sugrunbe legen und anf fefte An-
lagen unb Gifenbahnbaffinwagen nidt mehr al8 6, auf jonjtiges
Jnventar nidt mehr ald 109, fiir bad Jahr abfdreiben bdurfte.
Bon bem , BefellidjaftSausidufie (Auflidytsrate), wie er nad) §§ 94ig.
ber Gapung ber Beflagten beftand, war gefagt, baf feine Redte
und Pflidten unberiifrt bleiben follten. Soweit jebod) bie Kldgerin
sur Audibung der ihr im Bertrag eingevdumten Redjte die Unter-
ftitgung bed Gefelljdhaftdausihufjed oder ber Mitgliederverfammiung
ber Betlagten ndtig Haben wiirde, verpflicditete fid) bie Wellagte bei
Meidbung von Bertragdftrafen von 10000 A fiir jeden Fall bder
Buwiderhonblung, da§ bie exforderlidien Bejdylifje in den Beiben
Drganen gefaft und bdaf fie audgefiihrt wiirden. Die Betlagte ver-
fprad) ferner, wihrend ber Dauner bed BVertrags ihr Grundapital
nift auf weniger al3 6000000 A Berabsujepen und ihre Statuten
nidt in einer ber usfihrung des Bertragd binberlidhen Ridhtung
su dnbern. Fiiv den Bwed der Beforgung ber Unlieferungen ber
Bellagten, fiir dbie Berwaltung ihrer Geldangelegenbeiten, fiir bie
Crledigung ihrer BVerfidjerungen und fiir die Anfmachung der Bilanzen
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follie ber Sefellidaitdausfdul dbag Redt Haben, von ber Kldgerin
unabfingige Sefdaftsflibrer und jonftige Beamte anzuftellen. Solde
Beamte durften fih aber in feiner Weife in bie Fiihrung oder Kon-
trolle beg Petroleumverfaufs einmifden; fie Hatten in getrennten
Sontoren ju arbeiten, wurben von der Bellagten allein begahlt und
muften, wenn fie fid dennod) einmifdhten, auf Wunjd) Der Kidgerin
fofort entlaffen toeiden. ,

Auper diefen Veftimmungen bed rt. 5 {ind nod) folgende Vor-
fdriften zu ertwdfnen. RNady Art. 9 burfte die Rldgerin Petroleum,
gleidgoiel von weldjer Partei e Herftammte, burd) bie Unfagen und
Zrandportmitte] der Kldgerin ober ber Wellagten laufen laffen und
auf ben Namen der einen ober ber anderen Partei verfaufen. Die
Boolabredhnung mwurde nad) Art. 12 flg. von der RKldgerin bejorgt.
Der Act. 20 enthiilt eingefende Regeln flir den Fall, baf eine britte
Girma ober Firmengruppe (concern) in bie zwifdien den TParteien
beftehende Gejelljdnft eintreten ober mit dem Gejdijt einer ber
Parteien vereinigt werden follte. Eine jolde Ubmadung jolte nidyt
bie Bellagte, wobl aber bie Rldgerin ofne Buftimmung ber Gegen-
partei treffen Einnen. RNad) Art. 21 Hatte die Bellagte das Redt,
auf eigene Roften bie Wbrednungen, bie ihr die Rldgerin erteilte,
burdy .bie Deutfihe Treuhandgefellidjaft auf ihre Ridtigleit priifen
su laffen {to verify the accounts) Die Rldgerin verpflihtete fich,
ver Ereubandgefellidaft bie fiir bdiefen Bwed nitige Austunft ju
geben und ibr, fjoweit Biersu erforberlid), bie Einfidt ber Biidjer
und Papiere zu geftatten. Art. 26 endlidh Joh f§iir Streitig-
feiten aus Unlef bed Bertrags ben Jufammentritt eined Schieds-
geridjts vor.

Bon diejem Gejamtinhalte ded Vertragd eradtet basd Dberlanbes-
-gerid)t gwel BVorfdriften fiir ungiiltig. €8 find dag bie beiven in
Art. 6 mitenthaltenen BVorjdriften, dak 1. die Kidgerin bdie Jahl der
Gefdydftaiiihrer dex Betlagten beftimmen, fie ernennen und entlaffen
Tonnte, und daf 2. ber GefellihaftBousidul und bdie Mitglieber-
verfammiung bder Betlagten auf Berlangen der Kiagerin beftimmte
Befdliifie zu fafjen batten. Crwogen ift Hierbei, bdie erfte Bor-
fdhrift verftoge gegen bie gefeplidhen und ftatutarijden Beftimmungen,
-‘wonad) bie Pejdydftdfiihrer durch ben Gefellidaftsausidup befrellt
-und obberufen witrden (§ 6 GmbH®., §8 6, 10 der Sabung ber
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Bellagten). Die giveite Vorfdyrift fei unzuldffig, weil e3 gegen die
Redtsordbnung fei, Organe einer juriftifdhen Perfon unmittelbar dem
Willen eined Aupenftebenden zu unterfiellen. Erheblihe Bebeutung
fomme ben nichtigen Borfdriften aber nidt zu. Das Verhiltnis
ber Parteien jueinanber, indbefondeve bie Ubhingigleit der Beflagten,
wittbe gleich bleiben, wenn bdie Veflagte nur, wie in Art. 5 und 9
gefdpeben, bie Ridgerin bevolmdadytigt Bitte, burd) eigene Wngefiellte
namend Der Beflagten zu berfaufem. Fiir Vertragsverlepungen,
begangen Durd) bie Organe ber Beflagten, Hafte biefe ohnehin. Ta-
purd), bafy nidht nur fie felbft, fonbern aud) ihre Organe ver-
pflichtet wurben, bdad jur VertragBerfiillung ndtige su tun, erfabre
bie Daftung feine BVerftarfung.

Die Nevifton ber Ridgerin wenbet Diergegen ein, dag Dber-
lanbesgericht Babe bie getabelten beiben Borjdriften mifverftanden.
@3 fei nicht gemeint gewefen, baf bie Rligerin felber die Gejdhifts-
fiibrer ber Beffaaten ein- und abfepen wollte; fie Habe nur Befugt
fein folen, bie Bornahme dber Ermennungen und Wbfepungen burd)
ben @efelljdaftdausidup zu verlangen. RNirgends im Bertrage tomme
aud) jum YAuddrud, daf etwa ein Gefellihafterbejd)iug, der ben Bers
tragBaweden jumwider gefaft wiirbe, nichlig fei ober baf eine vertrags-
wibrige Handlung eined Gefdyaftafiihrers bie Belagte nidit verpflichte.
[1berall hanbdle e2 fid) nur um die gewdhnliden Folgen des Vertrags-
brufhs. Nur werbe mit dberfliiffiger Umftandblichleit Hetont, daf bie
Betlagte und ihre Organe Dinge, bie mit ber Erfiillung der éBertragé-
pflichten unvereinbar jeien, unterfaffen miiBien.

Dicjem Einwanbe der RKldgerin ift eine gewiffe Veredptigung
nidt absujprecdhen. RKime wirflich nur ba3 rein formale Bebenten
in Betradht, baf dbie Lrganifation der Belogten, fo wie fie burd
@efely und Statut vorgefehen wird, gewabrt werben mufte, o wiirbe
ein Grund, ivgend eine Beftimmung filr nidtig su erfldren, iiber-
houpt nidht potliegen. Dad Red)t der Kldgerin, bdie Gejdaftafithrer
gu ernennen, ift wobl fhon von ben reditdberatenen Parteien felbft
im ©inne eined Redyted barauf, baf bas juftindige Lrgan die Er-
nennung volziehe, verftanben tworben unb wiirde jedenfalld jo aus-
gulegen jein. Von dem Sape aber iiber die Fafjung ber erforder-
liden Befdliffe nimmt jo and) b3 Oberlanbdedgericht an, bof er
nur die Berpflichtung der Veflagten hervorhebt und bag Redjt bex



68, fnebelvertrag. Rerfiof gegen bie guien Sitten, 313

Drgane nidjt anderd und nidt mehr bejdjrdnft, ol e8 burd) ba3
Beftehen Diefer BVerpflicdhtung bebingt 1ourde.

Aflein biefe formalen Punfte tonuen v6lig dabingeftelt bleiben.
Enticheidend ift ber Eingriff in bie Freibeit und Selbftandigleit bex
Beflagten, von bem neben vielen anberen aud) die befprodenen Vers
tragdjipe Beugnis ablegen. Daf o8 in Wahrheit Bierauf anfommt
und nidt auf bie Beftimmungen bed Gefeped iiber Ernennung unbd
Ybberufung ber Organe einer @efelljhaft mit bejdrintier Haftung,
hat audy ber Berufungdridhter nidht gany vertannt. &r bemertt an
einer Gtelle er Griindbe, die Drgane miiften in Tat und Wabhrheit
Drgane ber betlagten Gefellidiaft jein, fie miiften bie Gefelichafis-
interefien toabrnehmen unb bitrften nidht tm TWege bes BVertragd in
foldje UbHangigleit von aupenftehenben Perfonen gebradit werden,
baf ber Wille ber Fremben ftatt bes Befelidafterwillend fiir fie
mafigebend fei. Diefe Betonung ber wirt{daftlidhen Bebeutung der
Beftimmungen ift nur zu bifligen. Sofort aber ergibt fid) Hieraus,
bak nicht die wei Eimpelbefiimmungen fiir fid) allein betradjtet werden
bilrfen, vielmehr ber BVertrag in feinem Bujammenhange 31 wiivbigen
ift. @8 befteht tein Unlak, die Sipe ftber bie Bemefjung der Un-
3abl ber Beamten, iiber ihre Ernennung und Abberufung verfdicden
gu beurteilen, je nachbem €3 {ih um bie Gejddftdfihrer (managing
directors) ober um bie Ubteilungsnorjteher und jonftigen Angeftellten
(departmental managers and other employees) Banbelt. Uudy bie
Beftimmung, wonad) die Bertretungs- und Gefdjdftafihrungsbefugniffe
ber Beamten dem Belichen ber Rldgerin gemdh gevegelt wurben, ift
ferampuziehen. Nidht minder finb Heranzuziehen bie BVor{dyriften,
bek bie Ridgerin aud) durd) DVelegierte alled, wad fie filr notig Hielt,
anorbnen fonnte; daf nur fie, nidht die Betlagte dad Redjt Hatte,
Dritte unmittelbar ober mittelbar an bem Vool zu beteiligen; daf
ihr. iber ba3 beweglide Gefdhaftainventar ber Beffagten mit ber
einent oben wiebergegebenen Sdyrante bed Berfaufdpreifed die freiefte
Berfiqung guftand. Prift man died afles und beriidfidtigt man
anderjeitd, welde verjhwindend geringen $Rontrolrechte ber Be-
Plagten al8 Grfop fliv die Entziebung bed Gejddftafiihrungdredits
bewilligt wurden, fo fann der RKammer fiix Hanbdelsdiadien nur barin
sugeftimmt werben, baf die Bellagte zum mwillenlofen Wertseuge ber
Rldgerint erniedrigt toorben ift. Eine berartige Rnmebelung ber einen
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Bartei durd) die anbere, eine fo vollftdnbdige Untermerfung unter ben
Willen ded Vertragdgegners widerftreitet den in Deutjdland Gerriden-
ben Gittenanfdauungen. Ein Bertrag, ber {olde Sdpe und zwar
al8 Rern feiner gamen Regelung enthilt, muf jufolge § 138 ALY, 1
BOY. in vollem Umfange fiir nidhtig eradtet werden. _
Dag Dberlanbedgeridyt Hat dbie Beftanbteile vom Gangen getrennt
und bie eingelnen Stiide fiiv fid unterfudit. Minbeftend ein Teil
feiner Ausfiihrungen muf aber aud) ben Bweifel wadyrufen, ob €3
fig fiber bie wirtidaftlide Tragweite ber Bejtimmungen Fflar ge-
worben ift. Ein Beifpiel hierfiir liefert fdon die BVorjdrift, baf
bie Rldgerin die Ernennung ber von ihr vorgefdlagenen Gejdafts-
fiilhrer und jonjtigen Angeftellten verlangen fonnte. Stait biefes
Berfabrend bitte fid) die MoglichTeit geboten, durdhweg burd) eigene
Angeftelte mit Bolmadyt der Bellagten in beren Namen vorjugehen.
Wenn die flagerin died nidht tat, vielmehr Beamte jdhaffen lie, bdie
formell unbd nad) aufien Bin ol8 Beamte ber Vellagten auftraten,
fo jolite baburd) offenbar ber Unfdjein erwedt merben, a3 ob neben
dem amerifanijden €influf aud) nod) ein beutfder Einfluf auf dem
Petrolewmmartte beftee. Bugleid) aber Batte der eingefdhlogene TWeg
bie gewollte Wirfung, daf die Bellagte nod) tiefer in Abhingigleit
geviet. Pitte die RKidgerin ausnahmslog durd) eigene Beamte ge-
hanbdelt, jo wdren ber Bellagten trop ihres Verzidh)td quf bie Ge-
jaftafiihrung bie aud freter MWahl Bevorgegangenen Vertreter ge-
blieben, Deren @adje ¢8 gemefen mwdre, bie bertragdtreue Handfabung
ber @efdhiifte su itbermwadien und in Jmweifeldfillen den Stanbdpunit
ber Bellagten zur Seltung zu bringen. Gerabe bied wollte bie
Rligerin unter allen Wmjtdndben vermeiden. MWas fie aber in
ber Revifiondinftans vorgebrad)t BHat, um bdie Bebenfen gegen
die befprochenen Magnahmen zu erftreuen, geht vdlig febl. Eine
Haftung fiir olle Berfeblungen ber Beamten Hat fie Feinedwegs
iibernommen. Jn UD{. 2 bed Urt. 5, wo bdie auf ihren Befeh!
anzuftellendben Perfonen ermihnt wwerden, ift nur von einem Sdaben
Dritter die Pebe, der iiberdies mur big ju dem verfiltnidmifig
geringfiigigen ®efamtbetrage von 50000 A von bder Rldgerin
bezaflt und fobann nody bem Pool in Redmung geftellt werden
follte. Die Haftung fiix die eigenen Delegierten aber (Att. 5 ADY. 3)
follte fidy ouf Dandlungen ,in the regular conduct of the
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kerosene business“ iiberbaupt nidt besiehen. Ebenfowenig fann
Gewicht gelegt mwerden auf die Worte ded Vertrags, bdah die fapungs-
mifigen Rechte ved Gejellidaftdausiduiies unberiihrt blieben MUrt, 5
%bj. 6). Daf bied eine biofle Redendart war, ergeben bie fofort
angefdylofienen Beftimmungen. Danad) mufte der Wusfduf biind-
ling8 bie pon ber Rldgerin gewiinjditen BVefdiliifie faffen, widrigen-
falld die Bellagte Gefahr Lief, fiir jeben Buwiberhandlungsfall mit
ciner Bertragdftrafe von 10000 A belegt ju twerben.

Pag Dberlonbedgeridyt Pat ferner eingewenbdet, daf fid) bas
Unftellungarecht der Kedgerin auf bie im Berfaufsbetriebe bejdhiftigten
Beamten bejdhriintt Babe, wibrend bie Bellagte tm iibrigen frel ge-
blieben fei. WUudy biefer Abjhmadungdveriud) wird dem fejtitehenden
Sadyverhalte nidt gerecht. €8 ift nidt beftritten, wasd bie Beflagte
behauptet, baB bag Bertaufdgejdydft ben eigentlidhen Gegenftand
ihred Untermehmens gebildet Hat. Der Cinfanf wird fir fie durd
bie Guropdijdie Petroleumslnion beforgt. Die iibrigen am Sdlujfe
bed Urt. & aufgeziblten Angelegenbeiten — Banfverfehr, Ber-
fiderung, Bitangen — betreffen nur Hilfageidydafte ohne felbitinbige
Bedeutung.

Yud) bad Berfiigungdred)t ber KNldgerin iiber die jadlichen
Cinridtungen ber Betlagten will bas3 Dberlanbedgeridit nicht als
etwad Auffallendbed gelten Ilaffen. Die Bellagte Hat aber, obne
Wiverfprud) zu finden, behauptet, baf ihr ganzed RKapital mit fiber
11 Millionen gerade auf bie Unfngen vermwandt fei, bie bad Subftrat
ber BerfaufBorganifation bdarflellen (Eifenbahnbaffinmwagen, Flug-
fahrseuge, Stragenbahnwagen, Tantanlagen, Eifenfifier, Ladenftand-
apparate, MeBwerfzenge ujmw.). RKomnnte die RKldgerin diefe Gegen-
ftdnbe verduern und braudte fie ber Betlagten nur den Unidaffungs-
wert abiglich der Abjdjreibungen, oljo einen Betrag auszufebren,
ber bei ber Dobe der Ab{chreibungen (6 und 10°/) nad Jahren
nur gering war, jo fonnte fie die Beflagte wirjdaftlih) vernidhten.
Mit Unredt meint bad Dberlandedgeridyt, die Verduferungdbefugnis
Babe ,felbftverjtindlih? nur fiir Bwede der Gefellihaft, nidt fitr
©onderymede audgeiibt werben bditefen, die Jntereffen der Bellagten
felen ebenfo su {dhitgen getvefen wie bie ber RKldgerin. €3 ift bas
berjelbe Fehler, den bie Rldgerin in ber Revifionsdinftany begangen
bat, indem fie unter BVermeifung auf Tren und Slauben vortrug,
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fie habe nidgt berechtigt fein follen, ,aud reiner Willfir ohne fad)-
ligen @rund* bie Ubfepung von Gejdaftdfiihrern zu verlangen.
Der Bertrag ergibt vollfommen deutlid), baf bariber, ob eine Ber-
tuferung (tottzufinden Batte, ebenfo wie in der Frage ber Abfegung
von Sejddftafiibrern, gang audidliehlidh dbas Crmeffen ber Kldgerin
entfdeiden folite. Die Borfdrift ded § 157 BOB., dak BVertrige
nad) Trew und Glauben audjulegen find, finbet ihr AUnwenbings-
gebiet ba, wo eine BVertragdertiarung diber ben Sinn, in bem fie
gemeint ift, Bweifel dbrig ldgt. Jft die Erflarung flar und jweifels-
frei, jo tann fie nicht bedwegen, weil fie gegen Tren und Slauben
verjtigt, umgedeutet werben. €3 fann fidy bann nur fragen, ob fie
wegen Berftofed gegen die guten Sitten der Nichtigleit verfdllt.
Yuf ber anberen Seite witd bag Kontrolvedit, dad der Be-
Hagten eingerdumt wurde, vom Dberlanbedgericht erbeblid) itber.
jhiipt. Bon ben jog. unabhingigen Beamten durfte fih niemand
in bad Bertaufsgefdift einmijden (either such managing directors
nor employees shall in any way interfere with or look info the
administration, control, mapagement or conduct of the kerocsene
business, Art. 5 am Shluf) Dafir war die Betlagte ouf bdie Hilfe
ber ZTreuhanbgefellihaft vermiefen. Menn bas Oberlandesgeridht
bemertt, jhon ber bieriiber entftanbene €treit beweife, daf fid) eine
Priafung auf folde Art eindringend und wirlfam vornehmen laffe,
fo gibt e8 aud) bier ben Tatbeftand nidht ridhtig wieber. Jm ber
flage an bad Sdicddgeridit, auf die jene Bemertung anfpiclt, Hatte
gerabe Die Rldgerin audqefihrt, die TWorte bed Art. 21 ,to verify
the accounts® feien abfidhilih) gewdhlt, um eine Unterfuchung bder
Detaild audyujdiliehen und nur eine Feftftellung ber Ridhtigleit der
@dylufrefultate ju geftatien. €3 tann and) nad) bem Wortlaute
faum ein Bmweifel fein, baf die Kontrolle iiber eine rein redynungs-
mifige Nadprifung ber Abredynung nidyt hinausgehen jollte.
Enblich Bat dag Dberlandesgeridht ber Bellagten nod) eine all-
gemeine Betradjtung entgegengehalten, bie aber gleidyfalld niyt durd-
greift. €3 Bat nimlid) gemeint, hiufig |Gi6ffen Gefelljdaften Vers
trage, in bemen fie fid) verpflidhteten, ifren ewerbebetrieh mit
Attiven und Paffiven auf einen Dritten zu iibertragen und i auf-
sulbfen. Bei ber unbeftrittenen Sitltigleit biefer Vertrdge, die einen
Berzicht auf die Criften; enthielten, fet nidht eingufehen, warum eine
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@efellfhaft nidt aud) auf ihre JInbdividbualfreiheit zum Sewerbe-
betriebe follte versidten biirfen. ¥Ullein ber Sdhluf a majori ad
minus verfagt durdjaus, Gine Gefelljdhaft tann fid) auflbfen, aber
nidt feldft entmiindigen, Jo wenig {id) eine natirfiche Perfon felbft
entmiindigen fann.  Die3 Hat bad Reidigeridt {don wieberholt
audgeiprodien, unter anberem audy in ber Cntidjeidung iiber ben
rurminijden Eijenbahnftreit Bd. 3 &, 123 ber Sammlung, auf bdie
Der erfte Midyter Begug genommen Bat (vgl. &. 132, 133{lg.)." . ..



